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KORXONANI RIVOJLANTIRISH MARKETING TIZIMI TARKIBIY 

QISIMLARINING TUZILISHI VA TASNIFI 
Isakova Naima Ikromjonovna  

Urganch davlat universiteti mustaqil tadqiqotchisi  
Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti dotsenti, PhD  

E-mail: noimaisakova@gmail.ru 
ORCID: 0009-0008-3370-6882 

 
Annotatsiya. Mazkur maqolada korxonani rivojlantirishda marketing tizimining 

tarkibiy qismlari, ularning o‘zaro bog‘liqligi hamda tasniflash mezonlari ilmiy jihatdan 
tahlil qilingan. Marketing tizimining asosiy elementlari – bozor tadqiqotlari, mahsulot 
siyosati, narx belgilash, taqsimot kanallari, kommunikatsiya faoliyati va mijozlar bilan 
munosabatlarni boshqarish jarayonlari yoritilgan. Shuningdek, marketing tizimi tarkibiy 
qismlarining funksional, tashkiliy va strategik jihatdan tasnifi keltirilib, ularning korxona 
raqobatbardoshligini oshirish, bozor ulushini kengaytirish hamda barqaror rivojlanishni 
ta’minlashdagi ahamiyati asoslab berilgan. Tadqiqot natijalariga ko‘ra, marketing 
tizimining samarali tashkil etilishi korxonaning bozor talablariga moslashuvchanligini 
kuchaytirishi, innovatsion faoliyatni rag‘batlantirishi va iqtisodiy samaradorlikni 
oshirishga xizmat qilishi aniqlangan. 

Kalit so‘zlar: marketing tizimi, korxona rivojlanishi, marketing strategiyasi, bozor 
tadqiqotlari, marketing kommunikatsiyalari, mahsulot siyosati, narx siyosati, taqsimot 
kanallari, raqobatbardoshlik, mijozlar bilan munosabatlar. 

 
СТРУКТУРА И КЛАССИФИКАЦИЯ КОМПОНЕНТОВ СИСТЕМЫ 

МАРКЕТИНГА РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ 
Исакова Наима Икромжоновна 

Независимый исследователь Ургенчского  
государственного университета 

Доцент Ташкентского государственного экономического 
университета, кандидат экономических наук 

Аннотация. В данной статье рассматриваются структура и классификация 
составных элементов маркетинговой системы в развитии предприятия. 
Проанализированы взаимосвязи основных компонентов маркетинговой системы, 
включая маркетинговые исследования, товарную политику, ценообразование, 
каналы распределения, маркетинговые коммуникации и управление 
взаимоотношениями с клиентами. Представлена функциональная, организационная 
и стратегическая классификация элементов маркетинговой системы, а также 
обоснована их роль в повышении конкурентоспособности предприятия, 
расширении рыночной доли и обеспечении устойчивого развития. Результаты 
исследования показывают, что эффективная организация маркетинговой системы 
способствует повышению адаптивности предприятия к требованиям рынка, 
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стимулирует инновационную деятельность и обеспечивает рост экономической 
эффективности. 

Ключевые слова: маркетинговая система, развитие предприятия, 
маркетинговая стратегия, маркетинговые исследования, маркетинговые 
коммуникации, товарная политика, ценовая политика, каналы распределения, 
конкурентоспособность, управление взаимоотношениями с клиентами. 

 
STRUCTURE AND CLASSIFICATION OF COMPONENTS OF THE 

ENTERPRISE DEVELOPMENT MARKETING SYSTEM 
Isakova Naima Ikromjonovna 

Independent researcher at Urgench State University 
Associate professor at Tashkent State University of Economics, PhD 

Abstract. This article examines the structure and classification of the components of 
the marketing system in enterprise development. The study analyzes the interrelationships 
among key elements of the marketing system, including market research, product policy, 
pricing, distribution channels, marketing communications, and customer relationship 
management. The functional, organizational, and strategic classification of marketing 
system components is presented, highlighting their role in enhancing enterprise 
competitiveness, expanding market share, and ensuring sustainable development. The 
findings indicate that an effectively organized marketing system strengthens an 
enterprise’s ability to adapt to market demands, stimulates innovation, and improves 
overall economic efficiency. 

Keywords: marketing system, enterprise development, marketing strategy, market 
research, marketing communications, product policy, pricing policy, distribution channels, 
competitiveness, customer relationship management. 

 
Kirish 
Bozor iqtisodiyoti sharoitida korxonalar faoliyatining samaradorligini 

oshirish, raqobatbardoshligini mustahkamlash va uzoq muddatli 
rivojlanishini ta’minlashda marketing tizimi muhim strategik vosita 
hisoblanadi. Globallashuv jarayonlarining jadallashuvi, iste’molchilar 
ehtiyojlarining tez o‘zgarishi, raqamli texnologiyalarning keng joriy etilishi 
hamda bozordagi raqobatning kuchayishi korxonalardan marketing faoliyatini 
zamonaviy talablar asosida tashkil etishni talab etmoqda. Shu sababli 
marketing tizimining tarkibiy qismlarini chuqur o‘rganish, ularning o‘zaro 
bog‘liqligini aniqlash va samarali tasniflash masalalari dolzarb ilmiy-amaliy 
ahamiyat kasb etadi. 

Marketing tizimi korxonaning bozor bilan o‘zaro munosabatlarini 
tartibga soluvchi, iste’molchilar ehtiyojlarini aniqlash va qondirishga 
qaratilgan kompleks boshqaruv mexanizmi hisoblanadi. Mazkur tizim bozor 
tadqiqotlari, mahsulot siyosati, narx shakllantirish, sotuv va taqsimot 
kanallari, marketing kommunikatsiyalari, mijozlar bilan munosabatlarni 
boshqarish hamda marketing nazorati kabi tarkibiy qismlardan tashkil topadi. 
Ushbu elementlarning samarali faoliyati korxonaning bozor talablariga 
moslashuvchanligini oshirish, resurslardan oqilona foydalanish va iqtisodiy 
natijadorlikka erishishda muhim omil bo‘lib xizmat qiladi. 
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Hozirgi kunda marketing tizimining tarkibiy qismlarini tasniflash va 
ularning funksional xususiyatlarini aniqlash masalalari xorijiy va mahalliy 
olimlar tomonidan keng tadqiq etilmoqda. Marketing konsepsiyasining 
evolyutsiyasi natijasida an’anaviy marketing yondashuvlari bilan bir qatorda 
raqamli marketing, munosabatlar marketingi, innovatsion marketing va 
integratsiyalashgan marketing kommunikatsiyalari kabi zamonaviy 
yo‘nalishlar shakllandi. Bu esa korxona marketing tizimining tarkibiy 
tuzilmasini yanada murakkablashtirib, uni tizimli yondashuv asosida 
o‘rganishni taqozo etmoqda. 

O‘zbekiston Respublikasida ham iqtisodiyotni modernizatsiya qilish, 
tadbirkorlik subyektlarini qo‘llab-quvvatlash va eksport salohiyatini oshirish 
bo‘yicha amalga oshirilayotgan islohotlar korxonalarda marketing faoliyatini 
takomillashtirish zaruratini yuzaga keltirmoqda. Xususan, mahalliy 
korxonalarning ichki va tashqi bozorlarda muvaffaqiyatli faoliyat yuritishi 
marketing tizimini zamonaviy boshqaruv tamoyillari asosida shakllantirish 
bilan bevosita bog‘liqdir. 

Mazkur maqolaning maqsadi korxonani rivojlantirishda marketing tizimi 
tarkibiy qismlarining tuzilishi va tasnifini ilmiy-nazariy jihatdan o‘rganish, 
ularning o‘zaro aloqadorligini tahlil qilish hamda korxona faoliyati 
samaradorligini oshirishdagi ahamiyatini asoslab berishdan iborat. Tadqiqot 
davomida marketing tizimining asosiy elementlari, ularning funksiyalari va 
tasniflash mezonlari tahlil qilinib, korxonalar amaliyotida qo‘llash bo‘yicha 
tegishli xulosalar shakllantiriladi. 

Mavzuga oid adabiyotlar tahlili 
Korxonani rivojlantirishda marketing tizimining tarkibiy qismlari va 

ularning samaradorligini oshirish masalalari iqtisodiyot fanida muhim ilmiy 
yo‘nalishlardan biri hisoblanadi. Marketing tizimining nazariy va amaliy 
asoslari bo‘yicha olib borilgan tadqiqotlar korxonalarning bozor sharoitlariga 
moslashuvi, raqobatbardoshligini oshirish hamda iste’molchilar ehtiyojlarini 
qondirishda marketingning hal qiluvchi ahamiyatga ega ekanligini ko‘rsatadi. 

Zamonaviy marketing nazariyasining rivojlanishiga katta hissa qo‘shgan 
olimlardan biri Kotler marketingni korxona va iste’molchilar o‘rtasidagi 
qiymat yaratish, yetkazib berish va almashish jarayoni sifatida talqin qiladi. 
Muallif marketing tizimining asosiy tarkibiy qismlari sifatida bozor 
tadqiqotlari, segmentatsiya, mahsulot siyosati, narx belgilash, taqsimot va 
kommunikatsiya faoliyatlarini ko‘rsatadi [1]. 

Armstrong va Kotler marketing tizimini korxona strategik 
boshqaruvining muhim elementi sifatida baholab, marketing faoliyatining 
barcha bo‘g‘inlari yagona maqsadga yo‘naltirilgan holda faoliyat yuritishi 
lozimligini ta’kidlaydilar. Ularning fikricha, marketing tizimining 
samaradorligi mijozlarga yo‘naltirilgan boshqaruv mexanizmlarini 
shakllantirish orqali ta’minlanadi [2]. 

Chernev marketing boshqaruvi bo‘yicha olib borgan tadqiqotlarida 
marketing tizimi korxonaning ichki va tashqi muhit omillari bilan uzviy 
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bog‘liq ekanligini asoslaydi. Muallif marketing strategiyasi, bozor pozitsiyasi 
va raqobat ustunligini shakllantirishda marketing elementlarining 
integratsiyalashgan holda faoliyat yuritishi zarurligini qayd etadi [3]. 

Keller va Swaminathan iste’molchilar xulq-atvori hamda brend 
boshqaruvi marketing tizimining muhim tarkibiy qismi ekanligini 
ta’kidlaydilar. Ularning ilmiy qarashlariga ko‘ra, korxonalarning muvaffaqiyati 
iste’molchilar bilan uzoq muddatli munosabatlarni shakllantirish va brend 
qiymatini oshirish bilan chambarchas bog‘liqdir [4]. 

Raqamli iqtisodiyot sharoitida marketing tizimining transformatsiyasi 
masalalari Chaffey va Ellis-Chadwick tomonidan tadqiq etilgan. Olimlar 
internet marketingi, ijtimoiy tarmoqlar marketingi va elektron tijorat 
vositalarining marketing tizimiga integratsiyalashuvi korxonalar uchun yangi 
imkoniyatlar yaratishini asoslab berganlar [5]. 

Kingsnorth raqamli marketing texnologiyalarining korxonalar 
rivojlanishidagi rolini tahlil qilib, ma’lumotlarga asoslangan marketing 
qarorlarining samaradorlikni oshirishdagi ahamiyatini ko‘rsatadi. Muallif 
marketing tizimida sun’iy intellekt va analitik platformalardan foydalanish 
istiqbollarini ham yoritadi [6]. 

Rust, Lemon va Zeithaml marketing faoliyatini mijozlar qiymatini 
yaratish va saqlab qolish bilan bog‘liq jarayon sifatida ko‘rib chiqadilar. 
Ularning tadqiqotlarida marketing tizimi korxona rentabelligi va bozor 
ulushining o‘sishiga bevosita ta’sir ko‘rsatuvchi strategik omil sifatida 
baholanadi [7]. 

O‘zbekistonlik olimlardan Qosimova marketing tizimini korxona 
boshqaruvining muhim tarkibiy qismi sifatida tavsiflab, mahalliy 
korxonalarda marketing infratuzilmasini rivojlantirish va bozor tadqiqotlari 
sifatini oshirish zarurligini ta’kidlaydi [8]. 

Ergashevning tadqiqotlarida korxonalarda marketing faoliyatini 
takomillashtirishning tashkiliy-iqtisodiy mexanizmlari tahlil qilingan bo‘lib, 
marketing tizimining barcha tarkibiy qismlarini yagona boshqaruv tizimiga 
integratsiyalash zarurligi asoslab berilgan [9]. 

Shunday qilib, ilmiy adabiyotlar tahlili marketing tizimining korxonani 
rivojlantirishdagi strategik ahamiyatini tasdiqlaydi. Biroq marketing tizimi 
tarkibiy qismlarining tuzilishi, ularning o‘zaro bog‘liqligi va zamonaviy 
raqamli iqtisodiyot sharoitidagi tasnifini yanada chuqurroq tadqiq etish 
zarurati saqlanib qolmoqda. 

Tadqiqot metodologiyasi 
Mazkur tadqiqotda korxonani rivojlantirishda marketing tizimi tarkibiy 

qismlarining tuzilishi va tasnifini o‘rganish hamda ularning korxona faoliyati 
samaradorligiga ta’sirini baholashga qaratilgan ilmiy usullar majmuasidan 
foydalanildi. Tadqiqotning metodologik asosini marketing nazariyasi, 
strategik boshqaruv konsepsiyalari, tizimli yondashuv va zamonaviy iqtisodiy 
tahlil usullari tashkil etadi. 
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Tadqiqot jarayonida, avvalo, marketing tizimining nazariy asoslarini 
aniqlash maqsadida ilmiy abstraksiyalash, induksiya va deduksiya usullaridan 
foydalanildi. Ushbu usullar orqali marketing tizimining mazmuni, asosiy 
tarkibiy qismlari va ularning o‘zaro bog‘liqligi bo‘yicha mavjud ilmiy qarashlar 
umumlashtirildi hamda nazariy xulosalar shakllantirildi. 

Marketing tizimining tarkibiy tuzilishini tahlil qilishda tizimli yondashuv 
usuli qo‘llanildi. Mazkur yondashuv marketing tizimini o‘zaro bog‘liq va bir-
birini to‘ldiruvchi elementlar majmui sifatida ko‘rib chiqish imkonini berdi. 
Bunda bozor tadqiqotlari, mahsulot siyosati, narx siyosati, taqsimot kanallari, 
marketing kommunikatsiyalari, mijozlar bilan munosabatlarni boshqarish 
hamda marketing nazorati kabi tarkibiy qismlarning funksional vazifalari va 
o‘zaro ta’siri o‘rganildi. 

Tadqiqotda qiyosiy tahlil usulidan ham foydalanildi. Ushbu usul 
yordamida mahalliy va xorijiy korxonalarda marketing tizimini tashkil etish 
amaliyoti, marketing faoliyatini boshqarish mexanizmlari hamda marketing 
elementlarining tasniflanish yondashuvlari o‘zaro taqqoslandi. Natijada 
marketing tizimining samarali modelini shakllantirishga xizmat qiluvchi 
omillar aniqlandi. 

Shuningdek, marketing tizimi tarkibiy qismlarining tasnifini ishlab 
chiqishda guruhlash va klassifikatsiyalash usullaridan foydalanildi. Marketing 
elementlari funksional, tashkiliy, strategik va kommunikativ belgilariga ko‘ra 
guruhlarga ajratildi. Bu esa marketing tizimining ichki tuzilishini yanada 
aniqroq ifodalash va uning boshqaruv jarayonlaridagi rolini baholash 
imkonini berdi. 

Tadqiqotning axborot bazasini marketing sohasidagi zamonaviy ilmiy 
adabiyotlar, xalqaro tashkilotlar hisobotlari, ilmiy maqolalar, monografiyalar 
hamda korxonalar faoliyatiga oid statistik ma’lumotlar tashkil etdi. Olingan 
ma’lumotlarni qayta ishlash va tahlil qilishda mantiqiy tahlil, iqtisodiy tahlil, 
umumlashtirish va ekspert baholash usullaridan foydalanildi. 

Tadqiqot metodologiyasining qo‘llanilishi natijasida korxonani 
rivojlantirishda marketing tizimining tarkibiy qismlarini samarali tashkil 
etish, ularni tasniflash va boshqarish bo‘yicha ilmiy asoslangan xulosalar 
hamda amaliy tavsiyalar ishlab chiqildi. Bu esa marketing tizimining korxona 
raqobatbardoshligini oshirish, bozor ulushini kengaytirish va barqaror 
iqtisodiy rivojlanishni ta’minlashdagi ahamiyatini yanada chuqurroq ochib 
berishga xizmat qildi. 

Tahlil va natijalar 
Korxonani rivojlantirish marketing tizimi korxonaning bozor 

sharoitlariga moslashuvi, raqobatbardoshligini oshirishi va uzoq muddatli 
rivojlanishini ta’minlaydigan o‘zaro bog‘liq elementlar majmuasidan iborat. 
Ilmiy adabiyotlarda marketing tizimining tarkibiy qismlari turli konsepsiyalar 
asosida izohlanadi va tasniflanadi. 

Birinchi konsepsiyaga ko‘ra, marketing tizimining asosini klassik 4P 
modeli tashkil etadi. Ushbu yondashuvda mahsulot (Product), narx (Price), 
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taqsimot (Place) va rag‘batlantirish (Promotion) korxonaning bozor 
faoliyatini boshqaruvchi asosiy elementlar sifatida qaraladi. Mazkur 
konsepsiya korxona rivojlanishini iste’molchilar ehtiyojlariga mos mahsulot 
yaratish va uni samarali bozorga yetkazish orqali ta’minlashga qaratilgan. 

Ikkinchi konsepsiya xizmatlar marketingi rivojlanishi natijasida 
shakllangan 7P modeli hisoblanadi. Bu yondashuvda 4P elementlariga 
qo‘shimcha ravishda xodimlar (People), jarayonlar (Process) va moddiy muhit 
(Physical Evidence) kiritilgan. Ushbu model korxona rivojlanishida inson 
kapitali va xizmat ko‘rsatish sifati muhim o‘rin tutishini ko‘rsatadi. 

Uchinchi konsepsiya mijozga yo‘naltirilgan marketing yondashuvi bo‘lib, 
unda 4C modeli asosiy o‘rin egallaydi. Mazkur model iste’molchi ehtiyojlari 
(Customer Needs), xarajatlar (Cost), qulaylik (Convenience) va 
kommunikatsiya (Communication) elementlariga asoslanadi. Ushbu 
yondashuv korxona rivojlanishining markaziga iste’molchini qo‘yadi hamda 
marketing tizimining barcha tarkibiy qismlarini mijoz talablarini qondirishga 
yo‘naltiradi. 

Zamonaviy sharoitda marketing tizimi tarkibining yana bir muhim 
konsepsiyasi raqamli marketing konsepsiyasi hisoblanadi. Ushbu yondashuv 
internet marketing, ijtimoiy tarmoqlar marketingi, elektron tijorat, CRM 
tizimlari va sun’iy intellekt asosidagi marketing vositalarini o‘z ichiga oladi. 
Raqamli texnologiyalar korxonalarga bozor haqidagi ma’lumotlarni tezkor 
yig‘ish, iste’molchilar bilan samarali muloqot qilish va marketing xarajatlarini 
optimallashtirish imkonini bermoqda. 

Tahlillar shuni ko‘rsatadiki, korxonani rivojlantirish marketing tizimi 
tarkibiy qismlarini tasniflashda uchta asosiy guruhni ajratish mumkin: 
strategik elementlar (marketing tadqiqotlari, segmentatsiya va pozitsiyalash), 
operatsion elementlar (mahsulot, narx, sotuv va kommunikatsiya siyosati) 
hamda innovatsion elementlar (raqamli texnologiyalar, CRM tizimlari va 
ma’lumotlar tahlili). Ushbu elementlarning o‘zaro uyg‘unligi korxonaning 
bozor muvaffaqiyati va barqaror rivojlanishini ta’minlaydi. 

Natijada, marketing tizimining tarkibiy qismlarini tasniflash bo‘yicha 
mavjud konsepsiyalar tahlili korxona rivojlanishida an’anaviy marketing 
elementlari bilan bir qatorda raqamli marketing vositalarining ahamiyati 
ortib borayotganligini ko‘rsatdi. Shu bois korxonalarda integratsiyalashgan 
marketing tizimini shakllantirish va uning barcha tarkibiy qismlarini yagona 
strategik maqsadlarga yo‘naltirish muhim ahamiyat kasb etadi. 

Shuningdek, marketing tizimi tarkibiy qismlarining samaradorligi 
korxonaning tashqi va ichki muhit omillariga moslashish darajasiga ham 
bog‘liq. Xususan, bozor kon’yunkturasi, iste’molchilar talabi, raqobatchilar 
faoliyati hamda texnologik o‘zgarishlar marketing tizimining tarkibiy 
elementlariga bevosita ta’sir ko‘rsatadi. Shu sababli marketing tizimi doimiy 
ravishda takomillashtirib borilishi zarur. 

Ilmiy konsepsiyalar tahlili shuni ko‘rsatadiki, marketing tizimi tarkibiy 
qismlarining o‘zaro integratsiyalashuvi korxonaning bozor ulushini 
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kengaytirish, mijozlar sodiqligini oshirish va moliyaviy natijalarini 
yaxshilashga xizmat qiladi. Ayniqsa, marketing tadqiqotlari va 
kommunikatsiya siyosatining samarali tashkil etilishi boshqaruv 
qarorlarining sifatini oshiradi. 

Bundan tashqari, zamonaviy korxonalarda raqamli texnologiyalar 
asosida shakllangan marketing konsepsiyalari an’anaviy marketing 
elementlarini yangi bosqichga olib chiqmoqda. Natijada marketing tizimi 
tarkibida ma’lumotlar bazasini boshqarish, onlayn kommunikatsiyalar va 
mijozlar bilan munosabatlarni boshqarish (CRM) tizimlarining ahamiyati ortib 
bormoqda. 

Olib borilgan konseptual tahlillar natijasida korxonani rivojlantirish 
marketing tizimining tarkibiy qismlarini yagona strategik maqsadlar asosida 
boshqarish korxonaning uzoq muddatli raqobatbardoshligi va barqaror 
iqtisodiy rivojlanishini ta’minlovchi muhim omil ekanligi aniqlandi. Bu esa 
marketing tizimini korxona boshqaruvining ajralmas qismi sifatida 
rivojlantirish zarurligini ko‘rsatadi. 

Xulosa 
Tadqiqot natijalari shuni ko‘rsatdiki, marketing tizimi korxonani 

rivojlantirishning muhim strategik vositalaridan biri bo‘lib, uning 
samaradorligi korxonaning bozor sharoitlariga moslashuvchanligi, 
raqobatbardoshligi va moliyaviy natijalariga bevosita ta’sir ko‘rsatadi. 
Marketing tizimining tarkibiy qismlarini to‘g‘ri shakllantirish va ularning 
o‘zaro uyg‘un faoliyatini ta’minlash korxonaning barqaror rivojlanishiga 
xizmat qiladi. 

Tadqiqot davomida marketing tizimining asosiy tarkibiy qismlari sifatida 
bozor tadqiqotlari, mahsulot siyosati, narx siyosati, taqsimot siyosati, 
marketing kommunikatsiyalari, mijozlar bilan munosabatlarni boshqarish 
hamda marketing nazorati elementlari aniqlandi. Ushbu tarkibiy qismlar 
yagona boshqaruv tizimi sifatida faoliyat yuritganda korxona faoliyatining 
natijadorligi sezilarli darajada ortishi asoslandi. 

Marketing tizimi elementlarini funksional jihatdan analitik, strategik, 
operatsion va nazorat komponentlariga tasniflash ularning vazifalarini aniq 
belgilash va boshqaruv samaradorligini oshirish imkonini beradi. Tahlillar 
shuni ko‘rsatdiki, ayniqsa bozor tadqiqotlari va marketing axborot tizimlari 
korxona faoliyatida asosli qarorlar qabul qilish uchun zarur bo‘lgan axborot 
bazasini shakllantiradi. 

Shuningdek, raqamli iqtisodiyot sharoitida marketing tizimining tarkibiy 
tuzilmasi sezilarli darajada takomillashib borayotganligi aniqlandi. CRM 
tizimlari, sun’iy intellekt, Big Data texnologiyalari va raqamli kommunikatsiya 
vositalaridan foydalanish korxonalarning mijozlarga yo‘naltirilgan boshqaruv 
modelini shakllantirishga, marketing xarajatlarini optimallashtirishga va 
bozor ulushini kengaytirishga xizmat qilmoqda. 

Tadqiqot natijalari asosida quyidagi takliflar ishlab chiqildi: 
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- korxonalarda marketing faoliyatini strategik boshqaruv tizimining 
ajralmas qismi sifatida tashkil etish;  

- marketing axborot tizimlarini rivojlantirish va bozor tadqiqotlariga 
yo‘naltirilgan investitsiyalar hajmini oshirish;  

- mahsulot, narx, taqsimot va kommunikatsiya siyosatini yagona 
marketing strategiyasi asosida muvofiqlashtirish;  

- mijozlar bilan munosabatlarni boshqarishning zamonaviy CRM 
tizimlarini keng joriy etish;  

- raqamli marketing vositalari, sun’iy intellekt va ma’lumotlar tahlili 
texnologiyalaridan foydalanish darajasini oshirish;  

- marketing faoliyati natijalarini baholash va monitoring qilishning 
zamonaviy ko‘rsatkichlar tizimini amaliyotga tatbiq etish.  

Umuman olganda, marketing tizimi tarkibiy qismlarining ilmiy 
asoslangan tuzilishi va tasnifi korxonalarning raqobatbardoshligini oshirish, 
innovatsion rivojlanishini ta’minlash, iste’molchilar ehtiyojlarini samarali 
qondirish hamda uzoq muddatli iqtisodiy barqarorlikka erishishda muhim 
omil bo‘lib xizmat qiladi. Marketing tizimini zamonaviy talablar asosida 
takomillashtirish korxonalarning ichki va tashqi bozorlardagi mavqeini 
mustahkamlashga hamda ularning iqtisodiy samaradorligini oshirishga imkon 
yaratadi. 
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