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AHHOTauma. MakoJsiaZila axo/id 6aH/JJIMTMHU TabMUHJIALIHU MaXasaabal THU3UM
OpKa/d TAlIKWJ 3THUIIHUHT WXTUMOWH-UKTUCOAUUN axaMUATH, aéjjap MyaMMOJIApUHU
TU3UMJIM  XaJ 3TULI, YJApPHU WXTUMOMM Ky/J1ab-KyBBaTJAIIHUHT  V3Ura XOC
XYCYCHUSITJIapU XaMJa axoJid TYPMYyUl Aapa’kaCUHU OLIMPUIIHUHT MYXHMM MacaJjajapHU
Ouprajvkza XaJ 3TULIHUHI SIHTMYa MeXaHU3MM ¥y3Ura XoC XyCyCUATJIapd, TyMaH/a
HIICU3 aé/IapHU MaxXa/jlabad THU3UM OpKald TaAOUPKOpPJIHMKKA HYHAJTHUPHUII X0J1AaTH
MIICU3 aéJIapHU 6aHJIUTMHU AdminTabMUHJIAIIHY Maxaijabad TU3UM OPKaslu TallKUJI
STUIIHA TaKOMWUJIALITUPHUII Macajajapy XxXaMmJa MUICM3 aéJlapHU GaHAJIMrura
KYMaKJIAIIMHUHT paos HyHaIUIIJIapy acocaab 6epu/raH.
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Abstract. In the article, the socio-economic importance of organizing the
employment of the population through the neighborhood system, the systematic solution
of women's problems, the specific features of their social support, and the unique features
of the new mechanism for jointly solving important issues of raising the living standards of
the population, the unique features of the district's employment of unemployed women
through the neighborhood system the issues of improving the organization of employment
of unemployed women through the neighborhood system and the active directions of
helping unemployed women with employment are justified.
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Kupum

Aénynap MyaMMOJIapUHM TH3UMJIM XaJ 3TUII, YJapHA WXTUMOUHU
Ky/J1ab-KyBBaTJ/all  OykWHM4ya ©Oapya coxajapja oOJub6 6opusaéTraH
MCJIOX0TJIap HaTWKacujaa OyryH [JaBjaT Ba KaMoaT TaUIKUJIOTJIapU
paxbapsapu oaAvK oJamJiap OWJIaH JOUMHH MYJIOKOT YPHATUO, YJIapHU
KWWHAéTraH Macaja Ba MyaMMOJIapHU 3yJJIMK OujaH 6apTapad 3Tull, Oy
OpKaJid OJIJaMJIaPHUHI OYTryHTM Xaé€TuJlaH po3u Oy/Iub6 sIIallWHU
Ta@bMHUHJAIl MYyHAJUIIWAA THU3MMJMU UILJIAP aMaJjira OIIMPUJIMOKAA. IJHT
MyXUMH, XaJKMMH3, 11y >KyMJiaJlaH XOTHUH-KU3Jlap TypMyll Japakacd Ba
cupaTUHM OIIMPHUII Macajack JaBJaTHUMU3 CUECATUHUHT  YCTYBOP
HyHa/JulJIapy/iaH Oupuyra aujiaHau.
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2022 ¥wwmn 28 gHBapaa Kabysn  KWJIMHraH flHrM  TapakKKUET
CTpaTerusicuja  “..MamJlakaT/a SHCM Ml VPUHJAPU SpaTHULl, axoJiu
JlapoMaJJIapyHU OLIMPUII Ba Iy oOpKasud 2026 WU SKyHUra Kajap
KaM0OaFa/UIMKHU KaMuZa 2 6apaBapra KUcKapTupull. Kamb6araanvkHU
KUCKApTUPHUII JaBJaT JAacTypJapyMHUA MILIA0 YUKUII Ba aMalira OUIMPHIL.
Hopacmuii unutaérran 2,5 MWIMOH Hadap (YKAapOHUHT OaHAJUTHAHU
Jlera/UIalITUpUIITa épaM OepHUIl OpKa/d yJjapJa WXTUMOUM KadoJiaT Ba
UMTHUE3JIapJaH TYJAUK ¢QOoUJalaHUIl MMKOHUATUHU fApaTuull. Aésap
opacu/iaryd MILICHU3JMK AapakacuHU 2 6apaBap kamauTupwuiu, 700 MUHTAaH
3WEJ] UILICU3 XOTUH-KU3JIapHU J1aBJIaT XUCOOUIaH KacO-XyHapra yKUTHILL.

WU 6unaH 6aHj OyJMaraH XOTHH-KWU3JapHU TaJ0MPKOPJIMKKA >KaJb
KWJIMLI Ba Y3UHU Y3U 0aHJ KWJIMII OyiihYa KOMILJIEKC 4Yopa-TaJOUupJiapHU
amaJira omupuin’. [1]

JlapXaKUKaT, CTAaTUCTUK MabJyMOTJiapra Kypa, OYIryHTM KyHraya
MaMJiakaT MUKécuaa 30 €miaH I0KOpHU OyJraH »kaMu 6,5 MUJIJIMOHTA SIKUH
XOTUH-KW3J1ap OWJlaH MYJIOKOTJIap YTKasuagu. Pecny6yinka Ba XyAyAuud
mTabjsap TOMOHHUZAH  MYJIOKOTJAp  HaTWXaJaph 4YYKyp  TaXJIUJI
KWIMHWO,MabJyMOTAap WaK/IAHTUpUIAU. Kymaazad, ysaapHUHT: 8,5
dousu uunicuz aénnap, 4,3 Pousu TaAOMPKOPJMKHU Hyara KyWull y4yH
KpeauT cyparaH aésnaap, 2,6 ¢oru3y HOTUPOHJWTH 60p aésiap, 2,5 dousu
Kacb-XyHapra yKUII XOXUIIMHU Ouaaupranap, 2,4 ¢ousu 60KyBYHMCH UYK Ba
€JIFU3 oHaJap, 2,2 GOoU3U yU-)KOU MAPOUTUHU SAXIIUJIAIITA MyXTOX aéJap,
€éTOKXOHa/Iap/ia, HOTypap »ouJjapja fAmab KesaéTraH aéjjiap 3KaHJMUCU
aHUKJIAH/IH.

V36ekucron Pecny6aMkacu Basupnap Maxkamacunuar 2021 iima 8
sSIHBap/laru Teruuiu Kapopu ousaH “Aésnap gadpTapy HU IOPUTHII 6YHNYa
BaKTUHYAJIUK TapTUO TaCAUKJAHTaHU aJloXyja KauJi 3TUAMO, MasKyp
Macajsia OuJiaH UIyFy/JUIaHyBYM MyTacajjujapra BaKTHHYaJUK TapTHUO
acocuza oJiM6 OOpPUJMUIIM JI03UM OyJAraH UULIap TyFpucujaa OaTadcu
TYLWIYHTUPHULLIAp 6epUIJH.

Mag3yra ouj, aja0UETIaPHUHT TaXIUIU

Bo3op MyHocabaT/iapy/ia aXxoJiu Uil 6aHAJUTMHU AaKJAJIaHTUPUITHUHT
OOllKa TaMOMWJLJIAapU XaM aMaJl Kujaagu. byHia faBaaT MaBXKy MexHaT pe-
cypciapuJiaH WXTUMOWK MILIa6b 4YuKapuiiga ¢oljasaHuil 6Gopacuaaru
MOHOMOJIMSITa Xap KaHJaW AabBorapJyukiapjaH Bo3 kKeuagu. Ly acocaa
601IKAa TaMOMUJ — 3PKUH TaHJab OJIMHTaH OGaHAJMK TaMOWMWJIH, KOHYHHUU
JapoMazjiap MaHbOaura 3ra OyJraH MexHaTra JaéKaTJU aXOJUHUHT
MXTUEPUN paBUIlAa Wl OWJIaH 6aHjJ OyJMacJuMK XYKYKH lo3ara
Kesiafu.bo30p HMKTUCOAMETU 1IAPOUTHJA Y3UHUHT MEXHAT KUJIULI
KOOMJIMATH (MIIYM Ky4M) HU Tacappyd 3TUII XYKyKU GpaKaT YHUHT 3racura,
SbHUA XOJUMHUHT Y3Ura TEeruuiv 06y/nub6, yHU Xed KM MeXHaT KUJIMULITa
MaXXOyp KUJIMIITA XaKJu 3Mac (KOHYH Xy»KaT/Japuja HasapAa TYyTUJTraH
x0J1aTJlap 6yHJAaH MyCTacCHO).
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Bupok, Oy/slapHUHI 6apyacu JlaBjaT MeXHaTra JIaéKaT/Jd axoJuJaH
doijalaHUII Ba MeXHAT 6030pH/1a UIIYM Ky4Ura O6yJraH TajabHu TapTubra
COJIMII >KapaéHJlapura apaJjalia OJIMACJAWTMHUA €KW apajlallvdily Kepak
SMAaCJIUTUHU aHrJiaTMaugu. Umdu Kydu Takaudu Ba yHra OyaraH TajaabHU
MYBOQUKJAIITHPUII MypaKKa6 JeMorpadHK BasUATAA Y36eKHCTOH y4yH
OOlIKa MaMJiakaTJlapra KaparaHja MyXUM axaMuAT Kaco sTtagu. lly
KUXATAaH ywmoby MyaMmMMora pecny6JrkKaMu3zga OollKa JaBJaTJjapra
HUCOATaH aJloXu/ia YbTUO0P KapaTUJIMOK/A.

V36eKuCTOH IyHali MaM/IaKaT/ap >KyMJ1acura KUpajuK|, XyKyMaT ULl
OusaH OaHAJMKHU TabMUHJALl [03aCcUAaH SHCM Ba KylIIMM4Ya ML
YPUHJApPUHU TALUKWJI 3THUILI, MaBXy/, WL YPUHJIAPUHU MOJepHU3aLUsIall,
alHUKCa KULLIOK XOWJapuJa UCTUKOMAT KWUJIAETraH aXOJUHUHT TypMyLI
JlapaXKaCUHM SXIIWJIAIl MacajaJlapyuHU [AOMMO JAUKKAT MapKa3uja yuiab
TYpUOHU.

V>XTUMOMU MYHAJNITUPUITAH UKTUCOAUETHUHT 3HT MYXUM ME30HU ULI
6usiaH

6aHJJIMKKa Oy/araH MyHocabataup. Wi 6ujiaH 6aHJJMK MyaMMOCH
WKTUMOUK MyaMmMo. lllyHal skaH 3Hr HOKOpPU JapakaJard axOoJUHUHT
AemMorpadukK KUxaT/Japu Ba yHJaH caMapaiu Goijla/laHuIl XaM/Ja *XaMUAT
PUBOXXU yYYH MYHAITUJITAHJIUTH U OUJIaH 6aHAJMK KOMIJIEKC MXXTUMOHUU
CUECATHUHI aXKpaJiMac KUCMH, 3KaHJUTUAAH AajosaT oepaau. AXOJUHUHT
Wil 6MJIaH OAHJJIUTU MYaMMOJIADUHUHT WXKTUMOWMJIMTY YHUHT, SHT aBBaJIo,
MHCOH, YHUHI MaH}aaTJlapy Ba MeXHaT COXaCHUJaru ISXTHUEX/Iapura
KapaTWJIraHJUTKM OwjaH OesrwnaHagu. KaHyanuk Japakafga WHCOHHUHT
WKTHMOMIWJIAILIYB JapaXkaclu OKOpU OyJca, WIyHYaJMK Japakaja HWHCOH
KanWTaJUHUHT cudaT Jlapakacy y3rapub 6opaiu.

Axkagemuk K.A6/)ypaXxMOHOB TOMOHH/JAH ‘..Ml OWJIAaH GAHJAJMKHUHT
SHT KaM JeraHza mypm UXCmumoull H#UuXamuHu X{Acobra OJIMUI
JIOBUMJINTMHW, Wl OWJaH OaHJJUKHUHT HWHCOHHUHT KoHcTuTynusaa
6eJsiruyiab 6epuJiral sHT MyXHUM XYKYKH — MeXHAT XYKYKH OUJIaH MyCTaxKam
OOFJIMKJIUTH, TYpPMyIl JAapakaCk Ba MYHOCHO XaéT Keyupuul IapT-
IIAPOUTJIAPUHU UIAK/JIAHTUPHUIILZA W1 OWJIaH OaHAJMK XaJl KUJIYBYH POJib
yhAHagu. AWHaH U OWJIaH OaHJJUK MexHaT (QaoJIJIMTUHU OLUMUPHIL,
MexXHaTra KOOWIUATIAM QyKapoJap Ba yJap OWIAJAPUHUHT TypMyUI
Jlapa’KaCUHU OLIMPUIIHUHT 3HT MyXUM KadoJiaTH, Xap KUMHUHT Ba YyMyMaH,
)KaMUAT (GAPOBOHJUTMHUHT HETW3W OyJIraH HKOPU YHYMJU MEXHATHUHT
SIHTM OMMJIMHM WIAK/JJIAHTUPUIL, aWHaH MexHaT (aoJMsITU UHCOHHH
y3rapTupajii, YHUHI KacOUW MMKOHUSATIAPUHU o04uub 6Oepagu Ba
KYNaWTUpaM, WIAXCHUHT PUBOXJIAHUIIWMHU pafbaTiaHTupasud’ [2] -neb
Ta'bKU/JIAaHA/IU.

JlapxakuKaT, yluoy HyHaaulLIap MUJJIUN UKTUCOAUETAATH MOJIMSIBUH,
MOJAWMI Ba MeXHAT pecypclapyvHU KalTa rypyxJjapra axpaTuul, ¢aH-
TEXHUKA TAapPaKKUETHUHUHI YCTYBOD HWYHa/IMILJIApH, WIYHUHIAEK, HIIIa0
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YUKAPYBYM KY4IapHU (KOWJALITUPULLTYpPMyll cudaTH JapakaCUHU
OLIMPUII HYJJIAapUHU Oenrusab 6epaau. By FoaT MyxuM MyaMMoJiapAaH
o6upu skansaurv, COVID-19 T@snob6an IlangemMuss mapouTthja Wil OuJIaH
6aHJINK MyaMMOJIapUHU XaJl KWJIIII, O6HMHOOaApHH, »KaMUAT
$apOBOHJUTMHUHT HErusyd OYJraH OKOPU YHYMJM MEXHAaTHUHT SIHTU
OMUJIMHYU WAKJ/JIAHTUPHUIL alHaH OYTYyH UKTUCOAUETHU UCJIOX KUJIAIIHUHT
MyBappakusaTH, Ma3Kyp MyaMMOHH 3bTUPOD KUJIUII Ba XaJ ITULITA Ma'bJIyM
Japakaza OOFJUK/JIWTUHM TyBoxyd Oyaauk. llyHaald 3skaH KaMUAT
TApPaKKUETUHUHI aCOCHM aX0JIM TapKUOMJaH XyAyAJap MHUKUEcH[A
axOJIMHUHT UII OWIaH OaHJJUK Japa)KaCMHU OLUUPHUIL XO03UPrd KYHUHT
Jlos13ap6 MyaMMoJIapyUAaH OUPUIUP.

Ounazarv TypMyul Tap3y, XKaMUAT PUBOKJIAHULIUHUHT Y30K TapUXUH
MYJIU, OUJIQHUHT KaMUAT XAaE€THUJA TYTraH YpPHUA Ba WKTUMOUU UHCTUTYT
cudartuja OWJIAJIAPHUHT MyCTaXKaMJIMTUra MYyHaJITHUPHUJITaH
XapakaTJapHUHT  Gopaurd 6y XakKukaT. MyJjioxasajga OWJIAHUHT
MyCTaxKaMJIUra TasH4Y OyJiafiluraH acoCHU KypcaTa oJsiMaraHJjiap. busga
XaM ouwJa OujaH OOF/NIMK Oapya HHCTUTYTJAp MaBXyZ (aoadfaT 0JIUO
6opaétrangu. Oimb6 60puaaéTradH 6apya 4opa-TaAOUpPJApPHUHT caMapacu
KeWMHTH HUIIapja ¥3 e4UMMHHU TONMaraH. Y36eKucToH Pecny6iukacu
[lpesungentn Ul.MupsuéeB 2020 #uun 12 QPeBpangaru ceynekTp
Huruanmyaa “..xycycaH, Maxa/ulajapaa 18 MUHrAaH OpTHUK XOAUM
baosuAT KypcaTub KeslaéTraH OYJ/caza, yYJapHUHT HWIIKA caMapaiu
TallKWJ 3TUAMarad. Ouanapja WKTUMOUM-MabHABUA MYXUTTa CcaJOui
TabCUP KYPCATYBUM XOJIATJIAPHUHT OJIAWHU OJIMII OViHW4Ya TU3UM UYJra
KynnamaraH. OkubaTza aWpuM Maxajjlajgapfa HOTHHY OuJajap,
XYKyKOy3apJyukaap kynaurad. llyHUHrAek, XOTWH-KU3Jlap Ba Bosira
eTMaraHJiap opacyuja y3 »KOHHUIra CYMKAacC[ KUJIMILI X0J1aTAapyu yYpaeéTraHu
KyZa aduHapau” [3] -3KaHJUTMHM 3TUO yTAU. JlapxaKUMKaT OWJIaHU
6eBOCHTA WXTUMOHWMJIALIYBUAA TYPTKU OysaguraH Maxasia OusaH
yambapycauru OofJauAvdraH Maxasia Ba ouwJia Macajlajiapd Bas3UpJIUTH
TalIKUJA 3Tl TakAuuHM  6uagupau. HaTwxkaga — Y36ekucToH
Pecny6sinkacu IlpesuaeHTuHuHr 2020 iua 18 deBpangaru “Kamusataa
WXKTHUMOUM MabHAaBUN MYXUTHHU COFJIOMJIAUITHUPHUII, MaXa/ljla UHCTUTYTHHHU
sdHaJla KyJ/1ab-KyBBaTJjall XaM/ia OWja Ba XOTHH-KU3Jlap OWJIaH HILJIAll
TU3WUMHUHU SIHTU Japakara oJib6 YMKMUII 4opa-TaabupJiapu TyFpUcuAad’TH
[®-5938-con ®apmonura mysoduk, 2020 iun 19 ¢espanga Y36ekucron
Pecny6sinkacu Maxasisa Ba OWIAaHU KyJ1ab-KyBBaTJiall Ba3UpPJUTHMHU
TALIKKUJ 3TUII 6§iinya ¥Y36ekucton Pecny6ankau IpesugenTuHunr Kapopu
KabyJ1 KUJIUHY.

AXo/MHM Wl 6OuJaH OaHJJIMTMHM OUIMUPHUIIHUHT JeMorpaduk
KUxaTaapd Maskyp Kapopga “...QyKaposlapHUHT y3UMHU V3U OOLIKApHUIL
OpTaHJapUHUHT MOAJUN-UKTUCOAWMN acOC/JapUHU MyCTaxKaMJall, aX0JUuHHU
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Ml OWJaH TabMHUHJAWI OOpacHAard HWMKOHHUATJAPUHU KEeHrahuTUPULI
MakKcaauaa GykapoJsiap WUFUHJIApUra TaJO0MPKOPJUK GaOJUATHHUA aMaJlira
OLIMPHUII y4YYH WXKTUMOMM JAacTypJiap, Wy >KyMmJajaH, ‘Xap 6up ouaa -
TaAOUpKOp”  JacTypu  acocujla MMTHUE3JM  KpeguTJjap  aKpaTHIl
TYFpUCUJATA TaKJAuPUu 'uHU [4] KAUPUTUJITAHJIAT MKTUCOAWM yCULI
TeH/IEHIMSJIapy Ba UCTUKOOJIJIADUHU, MaMJIaKaT Ba YHUHT XyAyAJIapUHUAHT
MHBECTUIMOH >K03U0OaJOpJIMTMHU OIIMpUIIra OeBOCUTA Y3 TabCUPUHU
KypcaTullra XU3MaT KuJaJuraH QyKapoJIapHUHT Y3MHU Y3W OOLIKApPUILI
OpraHJlapuHUHr  QaosusaTura Oepujagurad 0axoJIAIIHUHT  MYXUM
KypCcaTKA4Japy ULl OWJIaH O0aHJJIMK KypCaTKWY 3KaHJIMIHU, UKTUCOAUETHU
cupaTJM HUHCOH pecypcjapd OWJIaH  TabMHUHJALl XyCyCcaH OWJajapza
IIAK/JJIAaHUIIM Ba UYHAJITUPUIMILMHU BbTUOOpPra oJicak, 0y Kyl >XUXATJaH
X03UPrU JeMorpapuk Ba3UITHUHT OapKapopJialllyBUra 0JIM0 KeJlaJu.

AXOJMHUHT Ml OWJaH OaHJJUIA Ba MIICU3JUK — HUKKWATA KapaMa-
Kapuiy, 6Up-O6UPUHU UCTUCHO 3TYBYM TYIIYHYA OyJIMO, aXOJIMHUHT OAHAJUK
Jlapakacl KaHYaJIMK KOKOpU 0OyJica, MILCU3JIMK ILIyHYa KaMm OyJsaJu Ba
aKCMHYa. AXOJIMHUHT Uil OMJIaH TYJUK OaHJJUTA UIICU3JIUKHUHT yMyMaH
MaBXyJ, OyJIMacJUrMHU HasapjAa TyTMaWAu, YYHKU HILCU3JIMKKA TYJHUK
O0apxaM OEepUIIHUHT JefpJd WJI0KUA HYK. ‘bangnuk, ¢ous Ba NyJHUHT
YyMyMHUH Ha3apusaCUH HOMJIM WJIMHUU UII Ba OUpP KaTop OOIIKA HUIJIaHMasap
Myamaudu UHrau3 oauMu XK.KertHcHuHr (1883-1946 1) ¢ukpura Kypa,
axOJIMHUHT Ui OWJIaH TYJUK OaHJJIMIU TaxMUHaH 3 Pou3 Japakacuaaru
MIICU3JIMKHA  Hazapga  TyTtagu. UlyHgad  xosnaTha  UUICHU3JIMK
MKTUCOJUETHUHT PUBOXKJIAHUII Aapakacu Ba CypbaTJiapura cajoui TabCUup
KypcaTMangu. JlapXxakukaT, OyryHI'M KyH/la 60ll1Ka4da Kapaluiap XaM MaBxXy/
6y116,puKpruMU3dYa 5-6 pous JapakacuAaryd HUIICU3JUK UKTHUCOAUETAATH
OonTHMaJ OaHAJIMKKA MOC KeJaau, eb xucobsanMus. bos ycrura, xxamusaTaa
MIICHU3JIUK MabJIyM “TabUMK” fapakaCHHUHT MaBXyAJUTd HadaKaT HopMaJi,
6asIKy NyJ1 KYWHUJIMIIYM MYMKHH O6YJraH xoJaT cupaTuia Kabysa KAJIWHA K.

dUKpUMHU3Ya, Y36eKUCTOH/AA ULICU3JIUKHUHT Maif0 GYJUIIM Ba YcHIl
Tapuxu avHaH KeWHC KapallJTapUHUHT TYFPUJUTUHU UCOOTJIAUIU.
MabjyMKH, HIIra >XOWJAIITUPUII MHUKJIOPHM KaHYa/IMK IOKOpU OYJica,
MILCU3JIMK JlapaXkacy MyHYaJIUK MacT 6yJ1a/u.

WUm 6unaH 6GaHAJIMK TyllyHYacura HUcCGaTaH TypJiM €HjallyBJap
MaBXyJ, Oy/n0, KyMJalaH POCCUSJIUK UKTUcoAuM oauM A.M.Pode yuby
TyllyH4Yara y3 MyHoOcabaTWHU Ouagupub, “Um o6usaH 6GaHAJIUK - Oy
MaMJlaKaT axXOJMCHUHUHT HKTUCOAMW (aos KUCMHJArd KUIIWJIAp Y4YyH
MIJIADHUHT MaBXY/AJIWUTH, S'’bHU aMaJilard KOHYHUYMJIMKKA 3WJ, OyJiMaraH,
JlapoMa/JIM MallFyJa0T 6uiaH 6ana 6yaumuaup” [5] - 1e6 Tabpud 6epraH.

llyHuHraek, etyk UKTucogyu oaumiapaaH M.M.Anuves, H.A.I'opesios,
J.O.WnpuHanap ywby TymyH4yara: “ Wi 6ujaH 6aHIJIMK HWXXTUMOWM-
UKTUCOAUN Xoauca cudatuza ¢(yKapoJIapHUHT IMIAXCMW Ba MXXTUMOUU
9XTUEXKIAPUHU KOHAUPHUIL OWUJIaH OOFJIMK XaMJa MexXHaTJaH AapoMaj, (v
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XaKH ) KeJTUPYBYM WXKTUMOUK doijlaid MexHaT cupaTh/ia HAMOEH OYJIUIIN
MyMKUH” [6]- ne6 Tabpud Oepransap. Maskyp TabpudapgaH (apKau
yJIapOK, OW3HHUHI (QUKpPUMH34Ya MLl OWJIaH OaHJIMK MyHOcabaTJapH,
MexXHaTra JaéKaT/Ju KUIIWJapHUHT KaH4Yacu Ba Kal Jlapa)kajia WXXTUMOUU
dorpany MexHaTAa KaTHALIMIIMHUA KypcaTaJUraH M>KTHUMOMU- UKTUCOAUMN
KypCaTKU4JHUP.

AXOJIMHUHT U1 OUJIaH 6aH/JIMTU MeXHAT YHYM/IOPJUTUHUHT OIIMILIUTa
Ba y3 HaBO6ATHU/A, MUJIJIMK OOUJIMKHUHT XaM YCHUILIMIa XM3MaT KUJIaJH1, auHU
NalT/Ja UIICU3JMKHUHT CaJiOMil OKubOaT/Iapy WIYH/JAAKW, y HapakaT UILIab
YUKApPUIIHUHI [acaluIliura, OaJKd MNUpOBapAUJa KALIIOKJIUKHUHT
OOLIJIAaHULINTA XaM 0JINO KEJIMIIA MYMKHH.

AMmepukanuk  UKrucoguu oauM  Aptyp OyKeH  TOMOHM/aH,
MILICU3JIMKHUHT TaOMUH apakaZlaH OPTHUILM OUJIaH SJINMKA MUAJIJIMA MaXCyJIOT
XQXXKMUHUHT OPTAA KOJIMIIM ypTacuJaru HUCOAT S'bHU HILCU3JIUKHUHT
XaKUKWAHN Japa)kaCcu YHUHI TabWuM gapakacugaH 1 ¢ousra rwokKopu 6yJica,
SJIMM MUJUJIMK MaxCyJoT XaXMd 2,5 pous kamasaau €ku 2,5 pous samnu
MUJIJIAKA MaxCy/J0T WYKOJULIK 3bTUPOP STUAraH. /lemak, MOC paBulIja
yJIapHUHT HUcObaTu 1:2,5 ra TeHr. YmbOy HUcCOAT HUKTUCOAUKW Haszapusaja
OykeH KOHYHU Ae6 HOM ouiau. llly HucbaTra acocsiaHub, UYKOTHUJITaH SJIIHU
MUJIJIMA MaxXCyJIOTHUHT MyTJlaK KHAMaTUHU aHUKJIAlll MYMKHH.

llyngad KAIWO, UIICU3JIMKHUHI TaOUMUKU Japakack — Oy «HopMaJ»
JlaBpAaru Mebépurd HMHOAALNMSA Ba OapKapop ycuul cypbaT/japu OuiaH
ndpoaasaHraH 6y1b6, yHUHT TabpUPU —aHYarMHaA MypaKKab >Xapa€HHHU Y3
MYHTa 0J1aJIu XaM/la Ma3Kyp KypCaTKAYHHU XHUCO00J1ab YMKUII YIYH «HOpPMaJl
MILJIOBYM UKTUCOJUET» MOJIEJIMHU SIpaTHIIl Kepak OyJiajiu.

Nlicu3NIuK TyllyHYacura aHUKJ/JIWK KUPUTHUILJA XaM TYpJd Kapauuiap
MaBxkya. Poccusisimk uktucoguu osumaap M.H./yaun “Uimicusavk - 6y
WXKTUMOUW-UKTUCOAUM XOAWCAKH, YHAA aos, MexHaTra JiaéKaTJiu
axOJIMHUHT OUp KUCMHM y3M OaKapuUIUXM MYMKHUH OVJIraH HIIHU ToOma
oJMacaukK xoaatugup”, [7] -ne6 Tabpudsacanap, 601Ka 6UP UKTUCOAYU
onumaapgaan U.M.Anues, H.A.T'opesioB, aca “UlICU3/IUK - UKTUCOAUETAATH
HyHJal OUp XOJMCAKH, YHJA UKTUCOAUNU (aoJsl aXOJMHUHT O6UP KUCMUHU
MILICU3JIap TAllKWJI 3Taau” - 1eb u3oxJJanauaap.

BU3HUHT QUKpUMHU3YA, MUICU3JUK — Oy HUUIAUIHKU UCTaUuJUraH
MeXHaTra JIaéKaTJIM aXOJMHUHT Wil OWJaH 6aHA OyJiMaraH MUKJIOPHUAUP.
llynun anoxujia TabKUAJall JIO3UMKH, T[J00a/JlalllyB IIAPOUTHU/A, Traml
TabUUN HUIICU3JIUK TYFPUCHAA 3MaAC, OaJIKM YHUHT WXKTUMOUN MaKOy.J
JlapaXkacy, s'’bHU KaJipJlap KYHUMCH3JIMTM Ba HII M3Jall JJaBOMUUJIUTHUHU,
IIYHUHTAEK WIIYM KYYUHUHT JieMorpaQuK JAapaKkaCUHU (MIICU3JIMKHUHT
OVII HII >KOWJapu MHUKJOpPUra HUCOATH) Ba WXKTHUMOUM TAHIJIMKHU XaM
XH{CoOra oJlafiuraH Japakacu TYFpUCHA 60PHUIIH JIO3HUM.
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JleMorpaduk Ba3sUSATHUHI OapKapopJ/lalllyBU HIll OWJIaH OGaH/JIMKHUHT
yuI0y XyCyCHUSITJIAPUHHU TaxJIUJ KUJMIIHUHT A0J3apOJIMTU aXOJMHUHT €11
TapKUOUary y3rapyILJIapHUHT JJOUMUU JUHAMUKACU OUJIaH OeJIrniaHa U

JleMorpaduk KUxaT/ap, XapakaTJaHUIIHUHT 3aMOHAaBHU MyaMMOJIapH,
IIYHUHTAEK, axoJIM CUECAaTUHUHI TaxJIWjad, XyCyCaH, XyAyJJapAaru
fieMorpaguk Bas3HAT, LIYHUHTJEK, MHCOH KalWTaJUHUHI PUBOXKJIAHUILIUHU
ypraHuuia Tax/Jiuja KAIMHAAW XyAyAJapua aXoJMHUHT Xa€T Japakacu Ba
cudaTtu fJeMorpadprk MyaMMoJiap Ba TYPMYLI JapaKacu TaxJINJI KUJIUHALU).
[[ly 6usianH 6upra, Uil 6U/aaH 6aH/ aXOJMHUHT AeMoTrpadUK XyCyCUSITJIapUHU
Tax/JINJI KWJIHULITAa eTapjd AapakaZa bTUOOp OepuaMasAnTy (0aHJIapHUHT
€1l TAPKUOWHU Y3TrapTUPHUIIHUHI MUHTAKAaBUH >KUXATJIapu OWJaH 6upra)
MyaMMOJIApPHHU 103ara KeJITUPAETTaHIJIUTHU Xed KUMra CUp 3Mac.

Mabaym pgapaxaza, yMyMHH  MakKpOUKTHUCOAWM  TeHJAeHLUsJIap
axO0JIMHUHT WUl OWJIaH OaHAJIUTY Japakach AWUHAMMKacHJa Ba Ul OWJaH
O6aHAJIAPHUHT €11 TAPKHUOU OVMMYA YYKYp XyAyAJaap ypTacujaa GpapKJapHUHT
MaBXYJJIUTH, KoJlaBepca, 3aMOHAaBUW LIAPOUTAA MII OWJaH OaHAJIApPHUHT
ypTadya €LIM OLIAETTaHJIMIY, bHU HUKTUCOAUET TApPMOK Ba coxajapuja
NeHLMOHepJap MexHaT GAoJIUATH YYyH WAPT-IIAPOUTJIap IbHU UILI XaKUHU
100% mukgopaa OepuJMILM, alHUKCA COFJIMKHM CakJjlalll, TabjauM, ¢paH Ba
MaJaHUATra Ce3UJapJiu Aapaxazia Ol /H.

By jpeMorpaduk pHUBOXJIAHUIIHUHT TaOWMU HATHXKACH, axo0JIU
TapKUOW/AA ELIJIAPHUHT CAJMOFMHUHI KYIUIMTM Ba KEWWHTW NauTJapza
alpuM coxajapZa MeHLUOHepJsap MeXHaT (aoJUATU SbHU ElIapUll
TEeHJEeHUAJTAapUHUHT 0eBOCHTA YCTYHJIMTH, 1Ly OWIaH Oupra Kapuil
TEeH/IEHIIUSICMHUHT HaMOEH OVJIMIIM, asbaTTa, MeXHaT 603opujaa Tasab Ba
TaKJIMQPHUHI 1IAK/JJaHUIIM Ba HOMYTAHOCUOJUTUra TabCUp KWJIAJH,
YJIAPHUHT PUBOXKJAHMUIIU KYII )KUXATJlaH MaMaJlakaTUMu3aru 14ta xyayna
MeXHaT 0030pJIapUHUHT X0JIaTUTa O0FJIUKIUD.

TagKUKOT MeTO/J0/I0TrUSICH

V36ekucTon Pecny6/iMKacCUHUHT KOHYHJIapH, V36ekucron
Pecniy6sinkacu IlpesuieHTUHUHT $apMOHIapH Ba KApopJapH, Y36eKUCTOoH
Pecny6sinkacu Basupsaap MaxkaMacMHUHT KapopJiapy, baHiuk Ba MexHaT
MyHoOcabaTJ/iapyu BasUPJUTHHUHT MabJyMOTHOMaJapyd Ba OOIIKA TETrUILIU
HOPMaTUB-XyKYKUH XyX>KaTaap XUCcobIaHa u.

TagKUKOTAQ THU3UMJU TaxJWJa, KUECUM TaxJIuJ, MaKpPOUKTHUCOAUU
TaxJIWJ, TCypyXJall, 3KCOepPUMEHT, JeKOMIO3WIYs, aJ[alTHUB ycCyJiap,
MHHOBALlMOH Ba HWHTerpamnydoH EéHJanlyBjap, €mnviap UIICU3JUTUHU
KaMaWTUPHUILI OyHHYa XaJKapo Takpubasiap Tax/JIUJAM Ba anpobanuscujaf
bolganaHuaaAx

Tax/1vy1 Ba HaTU>XKaJ1ap

W 6usaH O6GaHAJUK COXAaCUJArd MyaMMOJIAPHUHT YMyMHUUJIUTWATA
KapaMai, MUHTaKaBUKW MexXHaT 6030pua pyd OepaéTraH xapaéhHjapja
YPraHUWJIUIIA KepaK OyJraH ce3usap/iu MUHTAaKaBUW Y3UTa XOCJAUK MaBXY/,.
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By neMorpaduk omMu/siap MexXHaT 6030puUAa HOMYTAHOCUOJIMKJIAPHUHT
naiugo OyJjumuura TabCAP 3TYBYM MyXUM cababJsiapra, Wil OuJaH
O0aHJIMKHUHT MUHTAaKaBUU XyCYyCUATIapUra 60f/IUK OYJIMIIA MYMKHH.

MexHaT O030pUHUMHT XyAyAWUU CETMEHTH Xap OUp XyAy/ZJapJaru Uira
€JIJIAaHYBYMJIAPHUHT Y3UTra XO0C TAPKUOWHU XHUCOOTa oJ1aiu. Yaap aXOJUHUHT
WKTUMOUK-AeMorpaduK TapKWOHW, HIIra €EJJIaHyBYWJIAPHUHT KacOuu
MaJlaKaBU# TapKWOHW GUJIaH 6eruaaHau.

Anuru Y36eKUCTOHHUHT TapakKUET cTpaTerusacuza “XOoTHH-KU3JapHU
KyJ/1/1a0-KyBBaTJ/IallLyJaPHUHT KaMUAT XaéTugaru ¢aos MIITHAPOKUHU
TabMUHJAaW. KaMuaTAa XOTHMH-KM3/J1apra Ta3UuHWK Ba 3YpPaBOHJIMKKA
HUCOATAaH  MYpPOCACHU3JIMK MYXUTHHU  [paTHUIl, XOTHUH-KU3JIAPHUHT
XYKyKJIapd Ba KOHyHUW MaH¢aaT/IapUHU TabMUHJAUL. XOTUH-KU3JIAPHUHT
Ta’bJIMM Ba KaCOWM KYHUKMaJsap OJIUIJIAPH, MYHOCHUO UII TONMULIJIAPUTa Xap
TOMOHJIaMa  KyMakKJallull, TaJAO0UPKOPJUTUHU  KyJ1ab-KyBBaTJall,
UKTUJOPJM €11 XOTUH-KA3JIADHU aHUKJIALl Ba yJIAPHUHT KOOWJIUATJIApPUHU
TYFPU UYHaATUPUIL aup. [8]

2022 — 2026 uwuiapra MyJypkajaHraH TapakKkKdéT cTpaTervsacuza
MHCOH - XaMUSATHUHT XapaKaTJaHTHUPYBYM Ky4dH,amMajra OLIWpUJIAETTaH
MCJIOXATJIap/a XaMMacu UHCOH Y4yH, XxaéTUK MaHaaTaapy, GapoOBOHJIUTUATA
acoCui AUKKAT-3bTUOOP KapaTUJAETraHJAUMTU/aH AaJsonat 6epaau. lllyHuHr
y4yH HII OwWjaH OaHAJMK Macajacura HadakaT WKTUMOUMU MexXHaT
YHYMJOPJUTUHUHT YCUIIA €KW MacalMllyd, MUJJIMKA OOMJIMKHUHI OILLUUIIN
€KY KaMalMIIM HYKTau Hasapu/laH, OasKd OUMPUHYM Taja, Xap KaHzAau
OOMJIMKHUHT paTyBYMCHU XUCOOJIAaHTaH MHCOHHUHT ¥3U HYKTaW Ha3apuJaH
Kapall Jio3uM. MHCOHJIap akcapusaT XoJaTJa WXXTUMOUNW $aosl UKTHUCOAUU
CyObeKTIapAup. Yjap  y4yyH  MIIHAHT  UYKOTWJMIIM  HadakaT
JlapoMaJJJapHUHT KUCKAPULIMHY, OaJIKU Y3UHU KaMUAT yYyH 3apyp Aeb xuc
KWJIa OJIMACJUKHH, WKTUMOUU MYHAJIMIIHUHT MYKOTUJIMIIMHU, Al OPKAJIU
Y3WHU HAaMOEH 3THUII UMKOHUSATHU/AAH MaxpyM OYJIMIIHU aHT/AaTagud. NivuHu
MYKOTraH, JIEKMH WULIAIIHMA, MabJsafjap UULIA0 TOMNWIIHMA Ba YOy
MabJiaFjap XUCOOUaH y3 OUJIaCUHU OOKUIIHU, Gpap3aHAJapUHN YKUTHUIIHU
XOXJJalIUraH HWHCOH HIICU3JIMK OKubaTUJa NUpoBapJAuja Kacouh Ba
MHTEJJIEKTyaJl HYKTaW Hasap/laH TaHa33yJira ydpauu >bTUOOpJAH XOJIU
sMac.

KeilvHry 6em #Hu/aZa MaMJlakaTUMHU3Ja axoJiy, Iy KyMJiaJilaH, XOTHH-
Ky3J1ap Ba EIIJIADHUHT WXXTUMOUM XUMOSITA MYXTOX, TYpMYII LIAPOUTHU
OFMp, HUIICU3 Ba Kacb-xXyHapra sra OyJyiMaraH, XyKyKWUd Ba MabHaBUU-
ICUXOJIOTUK KyJIJIab-KyBBaTJ/allra 3apypaTud 6yJjraH ¢gykapoJiapra JaBJaT
TOMOHH/IaH MaH3WJIJIM KyMaKJIallMIl 6yir4a MyTJIaKo THFTM4a TU3UM KOPHUH
KUJIMH]IH.

XycycaH, KOpOHAaBUPYC MaHAEMUSICUHUHT axoJyd TYypMyll Japakacura
CaJiOM TabCUPUHM IOMIIATUII, aXOJUHU WXTUMOMW XHMMOS KWJIMII Ba
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KYMaKKa MyXTOX OWJIaJJapHA MOAJUH KYJ/J1ab-KyBBaTJ/allra KapaTWJraH
THU3UMJIU ULLJIAap aMaJira OlMpPUIMOK/A.

By HyHasulga MaH3W/IM, Xap OuMp maxc OWaH WHAWBUAyal Ba
TU3UMJIM paBUIlZ@ MyHTa3aM MII OJIMO6 OOPUIIHM TalIKWJA KUJIMUII
MaKcaZiuJla MOAJUK épJlaM Ba KyMaKKa MyXTOXK OWJiajap Oyhr4ya MyTJIaKO
aHrd — «TeMup gadTap», WKTUMOUU, UKTUCOAUHN, XYKYKUH, MCUXOJOTHK
KyJJ1a0-KyBBaTJ/allra, OWJMM Ba Kacb-XyHap ypraHullira 3XTHEXH Ba
WIITUEKU OyJIraH XOTHMH-KMU3Jlap Ba €nuiap OyWu4ya Tervuindya «Aésap
nadTapu» Ba «Emiap gapTapu» TU3MM/IApH XaéTra TaTOUK 3TUIIU.

2021 uumn 26 deBpasga XOTUH-KUA3JIap MyaMMOJIAapDUHM XaJl 3THII,
yJapHU  WXTHUMOUK  KyJUIaO-KyBBaTJ/allJa JaBjaT  OpPraHJapUHUAHT
MacbhbyJUATUHU  OLIMPHUII  Macajajapura  OGaruuiabd  yTKa3wiara
KEHrauTHUPUJITaH BUJE0CeJIEKTOp MUFUJINIIKWAA ax0Jiv, ahHUKCa, éuiap Ba
XOTUH-KU3JIJaDHUHT XA€T Ba TYypMyll IIAPOUTHAArM MyaMMOJIapUHHU
aHUKJall, fIKKa TapTUOJa ULUIAll OpPKaJd YJAapHUHT XaéT Tap3UHHU
AXIIWIAIl  XaMJa WXTUMOUKW  (QaoJUIMTMHUA  OLIMWpPHUII, IIYHUHTJEK,
aHUKJIaHTaH MyaMMOJIAPHM KOMILJIEKC XaJ KWJIMII, MyTacaAJUuJapHUHT
XACOOOPJIUTU Ba PAOJIMSTUHU O6axoJsall TapTUOWHM Oesrujail 3acujaH
O6epuJiraH TONIIUPUKJIAD WXKPOCHUHU CY3CH3 TabMHUHJIAII MakKcaJauja
«Maxannabai» WAl TU3UMUHM aMajIME€Tra >KOpPHUM 3THUII Ba OWJIABUU
TaJlOMPKOPJIMKHYA PUBOXKJAHTUPUII [JOHpacu/ia aMmalira OlIMpPUJaJUraH
KyliMM4a d4opa-TaabupJaap TyFpucuaa» 2021 uwman 19 maprtaaru 152-
COH KapopHu 6UJIaH «MaxXasliabai» HIJIall TU3UMU KOPUH STHUJIIH.

«Maxanabai» yiIam TU3UMAHU aMaJIMETra XKOPUHM 3TUIL Ba OUJIaBUU
TaJlOMPKOPJMKHY PUBOXJIAHTUPHUII  JacTypJlapyd Jovpacujia aMmajira
OLIMPJraH MILJAapHM HA30paT KUJIMII Y36eKUCTOH Pecny6iukacu Bom
Ba3UPUHUHI ypUHOOCApJapu Ba MacjaxaTyujapd, BasUpJUK/IAp, AaBJaT
KymuTasapy, wugopanap, Kopakaanoructon Pecnyb6snkacu BasupJaap
Kenramu Pawcuy, Busostaap, TolKkeHT waxap, TyMaHJap Ba LIiaxapJap
XOKHMJIapH, CEKTOpJlap paxbapsjapyd WXTHUMOUKW axBOoJd Ba TypMYIl
IIApOUTHA OFMP OWIajJap MyaMMoJsiapu Oyinda «Temup padraprra,
WXKTUMOMNW XUMOSITa MYXTOX, TYpMYII ILIApOUTH OFUP, UIICHU3 Ba Kaco-
XyHapra sra OyJyMaraH, XyKyKWHd Ba MabHaBUH-NICUXOJIOTUK KYJJIa0-
KyBBaTJiallira 3apypaTu OyJiraH XOTUH-KH3J1ap Ba éniap 6yiuya Teruuinda
«Aénnap padrapu» Ba «Emap gadrapu»ra KupuTHaraH ¢(yKapoJapHH
KaMOaFa/UIMKAAH YUMKApUIl Ba yJAPHUHT (PApPOBOHJIMTMHU OUIMPHUILI Y4YH
I1axcaH MacbyJl 3TUO GeJruaaH 1

Aénnap MyaMMOJIapUHU TU3UMJIM XaJ1 3THII, yJIAPHU WXKTUMOUU KYJ1/1a0-
KyBBaTJ/all OyHuya Oapya coxaJjapJa oJiub6 OOpUJAéTraH HCJA0X0TJap
HaTW)XacuJa OYryH JaBJjaT Ba »kaMoaT TAlIKWJIOTJAapu paxbapJiapyd oAauiu
oJamJiap OWJIaH JOUMHUU MYJIOKOT YPHATHUO, yJlapHU KAUHMHAETraH Macaja Ba
MyaMMOJIapHM 3Y/JIMK OWJiaH OapTapad >Tull, 6y OpKaJu OJaMJIAPHUHT
OYryHTd XaéTUJaH po3u OyJUO SlIAUIMHU TabMUHJALL HYyHAJUIIK/A
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TU3UMJIM UILJIAp aMa/ira OLIUPUJIMOKAA. JHI MYXUMH, XaJKHWMHU3, Iy
)KyMJIaJlaH XOTHUH-KU3Jlap TYpMyIl Japa)kack Ba CUPATUHU OUIMPUII
MacaJlacM JaBJaTUMH3 CUECAaTUHUHI YCTYBOP HyHa/UIJIAapUJaH Oupura
anlJIaH U,

Aénnap MyaMMOJIapUHM THU3UMJIM paBUIIJA XaJl 3TUI, YyJapHU
WKTUMOUM KyJ1ab-KyBBaTJ/all OyldU4Ya peclyOJuMKa KOMUCCHUSCH, XyCYyCaH,
V36ekucToH Kacaba ywommManapud ®Pepepanusacu MyTacaasuaapy, TOLIKEHT
laxap MKTUCOAMET, Maxasula, 0aHJJIMK, COFJIMKHU CakKJjall, OJUKA Ba ypTa
MaxCyc, XaJIK TabJWMH, MaJ@HUAT, CaBJO-CaHOAT MNajarTacy, XaJK OaHKHU
OOoLIKapMaJsiapd OOLIMKJIApH, CEKTOp paxOapJ/apy, NOWTAXT TyMaHJapH
XOKMMJIapU Ba VpPUHOOCApJiapy, BWJIOAT XOKMMJIAPDUHUHI XOTHUH-KW3Jap
Macajlajiapy 6yirM4ya MacjaaxaTuyuiapy, XyAyAjdapra OUMpUKTUPUJIraH Kacaba
yIolIMaJapyd Ba Maxa/yla Ba3UpPJIMTUHUHT MacbyJ XOJAUMJIApU, BHUJIOAT
XOKMMJIADUHUHT VpUHOOCapJiapy, XyAyAuu OollKapMasiap OOULIUKJAPH,
TyMaH (IIaxap) XOKMMJIapd Ba YJIAPHUHI YpUHOOCAapJiapy, CeKTopJap
pax0apsiapy Ba XOKUMJIAPHUHI XOTHH-KU3JIap OyiHW4Ya MacjaxaTyujapy,
Kacaba yrolIMaJapy BUJIOAT KEHrallJlapyd pavcjapy Ba MacbyJ XOAUMJIApPHY,
»kaMu 1,5 MuHr Hadapra paxbapJ/iap MacbyJ/jiap 3TUO OeJrWaHgU. XOTHH-
KW3J1ap Ba ENIJIADHUHT WXKTUMOUUM XUMOSITA MYXTOK, TYPMYII IIAPOUTH OFUD,
MIICU3 Ba KacO-XyHapra sra Oy/iMaraH, XyKyKdd Ba Ma’bHAaBUH-IICUXO0JIOTUK
KyJ1ab-KyBBaTJallra 3apypaTu OyJraH ¢ykKapoJsapra JAaBjaT TOMOHUJAH
MaH3WJJIM KyMaKJ/Ialulyil 6yiru4a MyTJIaKO SHIM4Ya TU3UM KOPUU KUJIUHAY.

2022 nun 1 gHBapb Xo0JlaTMra Kypa MamJiakaT MUKécugaa 30 éuaH
I0KOpU OyJiraH >aMu 6,5 MWIJIWOHTA SKWUH XOTHH-KW3Jlap MCTUKOMAaT
KWJIMIIWA 3bJIOH KWIMHAW. AWHU AaBpja Pecny6Jsinka Ba xyayJAui 1ita6Jiap
TOMOHM/IaH ypraHUIllJIap HaTWXaJlapyu YyKyp TaXJWJ KUJIWHUO, JAacTJIabKu
MabJyMOT]Aap Wak/IaHTupuiagd. Kymaagas, ynapHu, 8,5 ¢gousu wumicus
aésuiap, 4,3 ¢ousu TaAOHMPKOPJMKHU HyaAra KyHMIIl Y4yH KPeAuT cyparaH
aésuiap, 2,6 Gor3u HOTUPOHJUTH 60p aésap, 2,5 Gousn Kacob-xyHapra YKUII
XOXUIIWHU Ouagupranap, 2,4 ¢porsu 60KyBUMCU HYK Ba €JFU3 OHaJsap, 2,2
dousr yu-KOM HAPOUTHMHMU SXIIWJALUrA MYXTOX aéJiap, SbHU, OYTyHTH
KyHJa WXapaaa, €TOKXOHaslapZia, HOTypap »XoWjapja sumab KesaéTraH
aéJltap 3KaHJ/JIUTU aHUKJIaH/U.

V36ekucton Pecny6ivkacu Basupaap MaxkamacuHuer 2021 inn 8-
sSIHBapJaryd Teruiuid Kapopy o6usad “Aésnap gadpTtapu’HU IOPUTHII OyHHYa
BaKTUHYAJIUK TapTubra acocaH «Aésiap padptapu»ra 30 émjaH oiiraH
Kyiuaaru toudazarvu XOTUH-KU3J1ap KUPUTUJIIY, )KYMJIa1aH:

- KTHUMOHWM XUMOsIra MyXTOX 6yJIraH UIICHU3 aéJliap;

- OOKYBUMCHUHM UYKOTTraH 3XTUEXKMaH/, aéJiap;

- IXKTUMOUM épgamra MmyxTox | Ba Il rypyx HOrMpOH/IMTY 6yJiraH aéJiap;

- YU-)KOMMHU TabMHUpJallra MyXTOX | Typyx HOTHPOHJWUTH OYJraH
aéJuap;
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- HOTYpap KouJlapJla UCTUKOMAT KUJIAETTaH, Y3UHUHT €KW OMprajavkaa
SIIOBYM OMJIa ab30JIADUHUHT HOMU/A Typap->KOu MaBXKy/, 6yiMaraH aéJi;

- KapaMofuJa OUp Ba yHAAH OPTHK, | éku Il rypyx HOrMpOHJIUTU OYJraH
dap3aH/yiapyu MaBxXy, €J1IFU3 aéap;

- TAOOMU XUMOSITa MyXTOK 3XTHUEKMaH/, aésuiap;

- XYKyKMU €pJaM oJIMIIra MYXTOX aéJyylap IMCUXOJIOTHK MacjaxaTra
MYXTO>K aéJiyiap Ba 601Kasap.

2021 ¥iun 20 sHBapAaH Ky4dra Kupras “Axo/ivd 6aHAJIUTY TYFpUcruaa’Tu
KOHYH 0y 60pazaru MyXUM XyKYKUW Xyx@oKaTJapZaH oupu oyaau. KoHyHaa
axoJiM 0aHJJIMTU COXACHUAAru JaBJaT CUECATUHUHI aCcOCHMW HMyHaJMILJIApH,
ML YPUHJIAPY TAIIKWUJ STUIMIIHMHY parbaTJaHTUPUII Ba aX0Ju OaHAJUTUAra
KYMaKJ/allIMII, UILICU3 LIaXCJAapHU MOAAWM XXUXAT/AaH KyJ/1a0-KyBBaTJ/aall Ba
WXKTUMOUW XUMOSI KUJIWII, UIICU3JIMKHU KaMaWTUPULI YOpaJIapUHU KypULI
Kabu 6up KaTop Basudasap 6earuaiad 6epuaau.

KopoHaBupyc nmaHJeMUsCHHUHI MaMJlaKaT MeXHaT 06030pura cajouu
TabCUPUHUHT OJIIMHU OJIMII OOpacyja U34YMWJI ULLIAp aMalira OUIUPHUIIHU.
['106an WHKUPO3HUHT HUKTUCOAUET TapMOKJapura cajabuil TabCUPUHU
IOMIIATUL, aX0JM O0aHJJIMTUHU TabMHWHJALIL, KaM TabMHWHJAHTAaH OWJajlap
Ba TaJOUPKOPJHUK CyObeKTJAapUHHW MaH3W/IJIU KYJJ1ab-KyBBaTJAlIHUHT
KylIKMMYa 4opa-TaZ0upJ/apu 103achJaH KeYUKTUPUO Oy/IMaluraH Ba yTa
MyXUM XYXOKaT/ap KaOysa KUJIWHAW. Yaapja O6earuiaHrad BasudaJapHUHT
WXKpPOCM Y3  BaKTHJA TabMUHJAHUIIM  HaTWXKacujJa  KoWJaapja
Pecny6sinkaMu3HUHT 14 xyayauaa kymnaagad TomkenTaa “Uira mapxamat”
MOHOMapKa3sJiapy ¢aoauaT 001131, Maxajiajapja Kaco-XxyHapra YKUTHULI
MacKaH/JIapy TaluKua sTuagu. “Temup gadrap”, “Emtap gadrapu” Ba
“Aénnap padrapu’ 6yMMya Maxa/siaba Ba ¢ykKapobad WALl THU3UMHU
nynara kKyuuagu. byHpaaH tawmkapu, Basupsaap Maxkamacu Kapopu 6uJsiaH
2020-2023 nunanapaa OpTUMHU3/4a UKTUCOAUM YCUILIHU TUKJIAII Ba TU3UMJIU
TAapKUOWUK y3rapuvillJlapHU JIaBOM STTHPHUIN OYHMYa aMa/iuil xapakatJiap
pexxacu xam/ia “iyJ1 xaputacu’ TacAUKJAH/IH.

“2021 uwnapga SHrM ML YPUHJAPUHU TaAlIKWJA 3TUII Ba axoJu
OaHA/Mrura KyMmakjallvil Oyiy4ya JaBjaT JacTypd TyFpucuaa’tu [9]
Kapopu Oy 6opajaru TU3UMJIM UILJIADHUHT AaBOMHU 6yiaau. KapopHUHT
acocud MakcaJlu axoJd OaHAJWIM Ba JapoOMajyIlapuHH OLIMpPHUINTa Xap
TOMOHJIaMa KyMaKJalllMlI, UILICHU3Jap, allHUKCA, €lllap Ba XOTHH-KHU3Jap,
MexHaT 6030pura WK 60p KUpPUO KeJaéTraH OUTUPYBUMJIAp OAH/JIUTHHU
TabMHUHJAII OyWHYa SHTM TabCMpPUYaH MeXaHU3MJIAPHU J>KOPUH 3TUII,
3XTUEXKMaH/, aX0JMHHU MeXHaT GaoJiUsATUra Kaab KUJMIIa KyJad HapT-
apovuTJAap  ApaTulll, [IYHUHTJEK, TaJOUPKOPJUK  CyObeKTJapu
bao/IMATHHY siHala paFrbaTJaHTUPUIITA KAapaTUJITaH.

2022 unn 1 aHBapb XoJlaTUra Kypa, MaMJakaTaa 6yryHru kyHaa 19,1
MUJIJIMOH MeXHaT pecypcu O0y/ub, WyHJaH UKTUcoAWM daos axonu 14,7
MUJIJIMOH HadapHHU, Ul OUJIaH 6aH/ axod 13,2 MUJIJIMOH KUIIWUHU TallKUJI
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Kuaau. baHa axoJuHUHT 5,7 MUWAJIMOH Hadapu pacMui, 5,6 MUJIJIMOHU
HOpacMuM ceKTopaa ¢paosusaT oMb 6opraH. Pecnyb/iMkaMu3/iaH TallKapu/aa
BaKTUHYAJIUK MexXHAT (aosvMAaATU OWIaH WIyFyJJlaHAaéTraHjap coHud 1,8
MUJIJIMOH, UILITa XXOWJIAUIIra MyXTOoX/Iap COHU 1,5 MUJIIMOHAAH 3Uéaup.
Niucusnuk gapaxacu aca 10,5 % Talkua sTAu.

JHAMJMK[A BaKTHMHYa, MaBCyMUHM Ba OUp MapTaJldK HULIApAa
(BakTHHYa vlLIapAa) 6aHj 6ysiraH QpykKapoJapHUHI MexHaT (aoJIUSTUHHU
caMapaJ/ii TallKWJ 3TUII OYMHU4Ya AHTM TU3UM SpaTUIaAU. YHJAA BaKTHUHYA
viiapaa 6aH/ 6yraH pykKapoJsapra KypcaTUJIaéTraH Xu3MatJiap KyJaMUHU
KEHrauTHUPHIL, Ul OGepyBYM >KMCMOHUU Ba IOPUAMK LIaxcjapra BaKTUHYA
viljiap/ia 6as/; 6yJrad pykKapoJsiapHM éjjail 6yruuda Xxu3MaT/aap KypcaTHulll,
MeXHaT Ba MexHaTHH Myxodasa KWIMII TYFPUCUAATK KOHYHUMUJINK
XyXOKaTJlapura pyos 3TUII Macajajapuja MacjaaxXaT Ba ycaybuu épaam
Oepull, BaKTHHYa uULIapAa 06aHA OyaraH QyKapoJIlapHUHI MeXHaT
XYKYKJapUHA XUMOSI KWJMII Ba MeXHAaTHUHU MyXodasa KWJMLI, yJapra
MeXHaT KypoJuIapH, lIaXCUKA XUMOs BOCUTa/Iapy Ba MaxCyC KUMMMJIap OWJiaH
TabMUHJIALI XM3MaTJapUHU KypcaTHUILI Kabu Macasiajiap Ha3ap/a TYTHJITaH.

[llyHuHrAek, “6apya y4yyH I’ TaMOWWUJINA aCOCH/la BAKTHHYA HIJIApHU
TAallKWJ 3TUIIAA 3aMOHAaBUM  axO00pPOT  TEXHOJIOTHUSJApUAAH  KeHT
dolpananun, um OepyBUWJIap Ba MULJIOBYMJIAapra MacodazaH Typuob
XU3MaTJap KypCaTUIl THU3MMHUHU KOPUM 3TULITA bTUOOP KapaTHJIAJHU.
BakTuH4Ya UIJIapHU TALIKWJ 3TUII Ba MYBOQUKJIALUTHPULI KapaéHJapura
JlaBJaT-XyCyCHUH  LIEPUKJIWTHM  WIapTJapd  acocuAa  TaAO0HUPKOPJMK
CyObeKTJIapUHU KEeHT >KaJsib 3Tull, OyHJA WII HW3JI0BUMJIAPHU ETOKXOHAa Ba
TPaAHCNOPT OWJIaH TabMHUHJIALI, Te3KOp OylopTMajap OJUII Ba 60IIKa
KyIMM4a XU3MaTJap KYpCcaTULIHU UyJra KyHull 6eJrujiaHMoK/aa.

V36ekucron Pecny6iukacu BaHAjuk Ba MexHaT MyHocabaT/apu
Ba3UPJMTMHUHTI TyMaH (Waxap) axoJu OaHJJUrura KyMaKJallul
MapKasJjapd Xy3ypuZa ¢GaosdAT pUTaéTraH, KymuaaaH HHycobop
TyMaHu/Jla BaKTHMHYa OWp MapTaJMK ULl OWJIaH TabMHUHJALI OHOpoJapu
KYHJIUK MeXHaT MapkasJjapu cudaThja KahTa TallKWI ISTUIJU.
Mapkas/siapHM TallKWJ 3TUI, CaKJall Ba MOJAAUU-TEXHUK TabMHHJALI
xapaxkaTjapu baHA/IMKKa KyMakJallvll JlaBJjaT »KaMfapMacu MabJafjapu
XYMCOOU/IaH, y1ap/Aa BUAE0Ky3aTyB Ba OTOXJIAHTUPYBYHU a/I0Ka TU3UMJIAPUHU
ypHaTtul KopakannoructoH Pecny6svkacu O10/KeTH, BUJOATJIAP Ba
TomkeHT maxpu  Maxa/UIMKM  Om/pKeTJapyd  MabJiaFjapu  xaMmja
KOHYHUYWJIMKAA TaKUKJaHMaraH OoOIlKa MaHOajap XWcoOHAaH amaJjira
OLIUPUIMOK/A.

[lly 6uysiaH Oupra alHaH MIICU3 aéJJIapHU Ul OWJIaH OaHAJUTUTa
KyMak/Jamum Makcaguga 2021 vua 1 urwosra Kagap SHCU YMII YPUHJIAPUHU
TAIIKWJ 3THII Ba aX0Jd OAHAJMIUra KyMakKJaalluil 6yihda XHUcoO0TJapHU
IOpUTHUIL, peasl BAaKT pexumuja JlaBaaT CoOJMK KYMHUTACUHUHT $IrOHA
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MHTerpauusJalral axoopoT-pecypc 6a3acu 6WaH MOHHUTOPHUHI KWJIHWILTa
MYJI>KaJIJIaHTaH 3JIeKTPOH AACTyp MILIA0 YUKW H.

MyxuM KUXaTJapZlaH sHa OUpPU IIYKH, y4 OM MyAJATAa aXOJUHUHT
WXKTUMOUN 3XTUEKMaH/, ToMPaJapyuHUA, HOTUPOHJIMTU OYyJIraH IIaxcJAapHHU
MILTa )XOMJIAWTHUPUII YYYH TyMaHJap (l1axapJ/ap) XOKUMJIAapUHUHT KapopH
O6uyiaH OeJIrMJIaHTaH Wl YPUHJAPUHUHT 3HT KaM COHHU Ba Ml GepyBYUJIap
TOMOHMJAH WUl YpUHJAPUA 3axydpara KYWWJITaHJUTU TYFPUCHJATH
MabJayMoTJaap “AroHa MU/JIMHA MeXHAT THU3UMU UAOpasapapo JacTypuil-
anmnapaT KOMIIJIEKCU/1A aKC STTUPUJIUILINA TAbMUHJIAH/U.

XyJsioca ypHHU/Ia aUTHI )KOU3KH, Oy WMJITH JacTyp OO0IIKaA AACTypJiapaH
Ty6[aH QapkK KUJITraH X013, MyTacaZAuiap 3MuMMacura Katra BasudajapHu
IOKJIalll OUJIaH 6Upra, MaXCUKA MAaChbyJIUATHHU OLIMPHUIITa, MaMJaKaTUMU3/la
axoJi1 OaHJJIMTMHY TAbMUHJIALI BAa UILICU3JIMK JapaKaCUHU KaMaWTHUPUIITA,
TaJl0MPKOPJUKHY PUBOXJIAHTUPHUIITA XU3MaT Kuaau. by cabii-xapakatJiap
HaTWXXacuha axoau (apoBOHJMUIA fAHaJa OWMUO, TypMyll Japakacu
KYTapUJIUIINTa 3PULLHUIIH.

TanbupkopUK Tamaboycura ara >)KMCMOHUH 11axcJiap, é1/1ap Ba XOTUH-
Ky3Japra MUKpPOKpeJUTJ/ap aXpaTull, TaJAOUPKOPJMUK Talabbycura 3ra
)KUCMOHUH IIaxcjap, 1My XyMJaJaH, éliap Ba XOTUH-KWA3J1ap, IYHUHT/IEK,
MUKpodUpMa Ba KUUYHMK KOPXOHA Ta'bCUC 3TraH maxcaap (Kap3 oJiyBUMJIap)
KpeAUT OJIUII YUYH “MUKpOKpeAUTOaHK” aKUUAAO0PJAUK-THXKOPAT OAHKU EKU
aKLUAOPJAUK-THKOPAT XaJK OaHKWTa 3JeKTPOH apu3a OW/aH MypoKaaT
KWJIMILI UMKOHHUATHU OEPUJIIH.

Mukpokpegutaap 3 lua Myaaatradya 6 oMradya UMTHE3JIN JJaBp OWJIaH,
€LIJIApHUHT OM3HeC JioMMxaJjapura sca 7 Wu/arada Myajarra, 3 vuarada
MMTHUE3NU JaBp OwjaH Mapka3ud OaHKHUHI acOCMM CTaBKacuja
QXPaTUIUIIN OeITHIaH/U.

XOTHUH-KU3JIapHUHT MexHaT XYKYKJIapUHHU XUMOSI KWJIUIL
KadoslaTIapuHA Ky4aUTUPHUILL, YJIAPHUHT TaJAOUMPKOPJUK TalabO0ycJapruHU
sgHaJla KyJIJ1ab-KyBBaTJ/1all, MexHaT GaoJUSATUHU paFbaTJaHTHUPHUILI Ba OJUJI
Cy/IJIOBTa 3pUILIXII JapaKaCUHU OLIMPHUILI MaKcaJgua:

- aéJulap MexXHaTUHU MyaMsiH coxa €Ku KacbJsapga KyJsaaum 6yrhuda
TaKUKJ1ap 6eKop KUJIUH/Y;

- TaBCUSIBUM XapaKTepJaru aéjjap COFJUFUra CaJOuid TabCUP ITHIIU
MYMKHH OVJITaH cOXa KU KacbJiap pyrUxaTy TaCAUKJJaHY;

- OoJsia mapBapull/iall TA¥bTUJIMHUHI KaMHUJa Y4 OUHA OTa TOMOHH/IAH
doiiasaHuAraH  TakAMpAa, OTa @KU OHajaH 6Gupura Y36eKUCTOH
Pecnybsivkacu MexHaT KojekcuHUHT 234-Moaaacu TapTUbUAa KylIMM4a
6up ol Hadaka TyJaHaJAUraH OoJia MapBapulllJall TabTUJIWHU OepHUII
OeJruJIaHay;

- MKKM émra TyJaMaraH ¢ap3aHJAUWHH TapOUsJIOBYM OTa-OHAJIAPHUHT
Oupura yJapHUHT HII NaWTUJArd JAaM OJIMII Ba OBKATJIAaHMILI, OOJIAaHU
OBKATJIAHTUPHUII YUYYH OepuauraH TaHapPycaap XucobuaaH vil 6epyBUU
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OWJIaH KeJIMIITaH XoJJa KyH JaBoMujJia QoujanaHusagdradn TaHadpdpyc
BaKTHHU OeJIrnjall XyKyKu 0epuijy;

- aéJUIAapHUHT NeHCUs €lrra TYJTaHJUrd €KW KOHYH XyXoKaTJapura
MyBOOMK €mra JOoup JaBJaT TMEHCUSICUHM OJIMII XYKYKU BYXyJra
KeJITAaHJUTKW cababJik yJjap OWJIaH TY3WJraH HOMyaWsiH MyAJaTJ/Jd MexXHaT
mapTHoMacuHu 60 émra TyAryHra Kajap €Kd MyJAAaTJu MeXHaT
IIapTHOMAaCUHU MYAJATU TyraryHra Kajap Uil 0epyBUMHMHI TalllabOycura
Kypa 6eKop KUJIUII TaKUKJIAH/U;

- 9PKaK Ba aéJyyiap XyKyKJapu TEHIJIMTUHUHT O0y3WUJ/IUIIN OUJIaH OOFJIUK
MUUIAPHUHT CcyJJlapJla Kypub YUKWJIMLIMAA aéJjjlapra ajJiBoKaTJap
TOMOHM/JIaH KypcaTWJaJuraH OpPUAUK XU3MaT Y4YyH XaK YJApHUHT
XOXMIIWTa Kypa JaBJjaT XMCOOUJAaH KOIJIaHH.

Kymnagas, IOHyco60/, TyMaHHu1a XaM, Tag6vpKOpJAMKHU
PUBOXKJIAHTHUPHUIL areHTJUrd Ba bu3Hec Ba TaJOUPKOPJMK OJIMU MaKTabu
TOMOHM/IaH Ma’bKyJIJIaHTaH JAacTypJap Ba OeJirujaHraH TaJjabjiap acocuza
TAllKWJ 3TWIraH VYKYB KYpCJapUHU TaMOMJIaraH Xap OHp OUTHpPYBYH
(émap, XOTHMH-KW3Jap) y4YyH KacO-xyHap Ba TaJ0WPKOPJHKKA YKUATHUII
6yiiMya HOZABJAT TabJUM TALIKUJIOTAApUra capdJiaHTraH XapaKaTJapHUHT
70 ¢ousuy, bUpOK Xap 6Up buTHpyBUYMra 1 MUJJIMOH

UcTukbosna Maxasiaza aéjjap MyaMMOJIapMHU YPraHUIll Ba YHU XaJl
3THULI KyUuaaru 60CKU4JIapUuHU TakaIUu P 3TaMU3:

UcTuko6018a Maxa/uiaga aéjiap MyaMMOJIapUHU
YpraHuil Ba YHYU XaJ1 3TULI KyHuAaru 60CKu4jiapm

A 4 A A 4

BupuHunaH, kenuob
WKKUHYM/IAH, MyaMMO YyunuupgaH, TolmkeHT
TylUraH MyaMMOHH
Pecny6Jirka apaxacuza 1maxap Jlapaxacura
XaKHUKaTaH XaM
XaJ1 ATUJIUILH Tasab TaaJJIyKJ1 MyaMMO
IOHyco60.1 TyMaHU o
3THWJITAaH TaKgupaa 6yJica TeruiIm uaopa
MyBOQUK/IALITHPYBYH
Pecny6siMkazia Ty3uiraH Ba TAlKUJIOTJ/Iapra XaJl
rypyXy BaKkoJlaTUra
9 mrabra r6opuaagu 3THII YYyH 1060pUIaau
KUPUILU YpraHuaaiu

1-Pacm. UcTUKO0/14a Maxa/iaAa aéiap MyaMMOJIapUHY YPraHUII Ba
YHHM XaJ1 3TUII KyuAaru 60cKu4jaapuls

Tag6bupkopsiap MyaMMoJiapUra acocaH:ep OJIMIL, KpeAuT OJIHII,
JIeOUTOPJIMK KapaJsap, MaxCyJ0T €KW XWU3MaTJapUHU COTHUI, KPeAUTHH
KalTapHuill, 6GMHO Ba KepPaKJIM MyTaxacCUC/Iap MacaJiajapy KUpaJu.

¥ Myanmig ToMoHMIaH HILTA6 YHKUITAH
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W>XTUMOMUM MyXTOXJap MyaMMOCWUTa: KaM TabMHWHJIAHTAHJIAPHHU
MOJJUN KyJI1ab-KyBBaTJall, ax0JWHA YU KOU TabMHUHJALL, HOTCUPOHJIAP
MacaJiajlapyu Kabuap KupajH.

Nuicusnvk Macasacura:vil 6MJaH TabMUHJALI, TETHUIIJIM KYHHKMa Ba
OMJIMMra 3ra 3Mac/JIMK MacalaJJapuHU y3U UYUra oJau;

XyJioca

MamslakaTzia AHIMUM UL YPUHJAPU fApaTULl, axXoJU [AapoMajJIapUHHU
OIIMPUII Ba Iy OopKaau 2026 MU SKyHUTA KaJlap KaMOaFa/lJIMKHU KaMu/a 2
O6apaBapra KUCKAPTUPHUII pexajallTUPUIMOKJA (X03Uup TaxMuUHaH 15
¢dous). by 5 ruara myspkassianrad TapaKkKUET cTpaTerusicuia Kau/, STU/IraH.

Xyaypaapgza, kymuagaH OHycobon TymaHuJa aésnap OaHAJIWMTHUHU
TabMUHJIAl Makcaauzaa 2026 wWuarada aésjnap oOpacuZard HIICHU3JUK
JlapaXKaCUHM 2 MapTa KAMaUTUPHUIL, 2 MUHITA AKUH ULICA3 XOTHUH-KA3JIAPHU
JlaBJIaT XUCOOUaH Kach-xyHapra YKUTUII Ky3/Ja TYTHUJ/ITaH.

Wi 6uian 6aHA 6ysiMaraH XOTHH-KW3JIapHU TAaAO0UPKOPJMUK Ba Y3UHU
y3u 6aH[, KMJIMII OYih4a KOMILJIEKC Yopa-TaZA0oupJiap aMma/ira Olurpuaajy.

Kymnanan novuxaga, 2022 uuaga aéinap opacujarud HIICHU3JUK
JlapakaciHu 2 6apob6ap kamauTupuil ydyH 1000 MuUHrAaH 3ué[ UIICU3
XOTUH-KU3JIapHU ZlaBJaT XUCOOUaH Kac6-XyHapra YKATULL
Oe/ruJaHMOK/a.

XOTUH-KU3JIapHU Kacbra VKUTHUII Ba 0aHJJIMTUHM TabMHUHJAII
JlaCcTypHu/ia KyUUJarujapHuy XyJ10ca KUJIMII MyMKHWH:

-Xap HWWJM TacAUKJaHaJWraH KacO-xyHapra TauépJanl, KalTa
TalépJiall Ba MaJlakaHU OIIMPUIITa OU/J| JaBJaT OylopTMacK/ia Kaco-XyHapra
YKATUJIAAUraH XOTUH-KHU3J1ap YAYIUHU UWIJaH-HUIra olmupuo 6opuu;

-XOTUH-KW3JIapHU  Kacb-XyHapra YKATUII xaMmJa TaJ0UupPKOPJIUK
baonMATHHA  HyAra KyWUMIIA y4yH KyMakK/Jalldll — MakcaZjJapuja
cybcuusiiap aXKpaTHull;

-y3UHU y3W OaHJ, KWJIHWII MUCTaruja OyJraH XOTHUH-KHU3Jlapra MeXHaT
KypoJlJlapy OUJIaH TabMUHJIALI YYYH CyOCUAUSIAP aXKPaTHILL;

-UIICA3 XOTUH-KW3JIApDHU Oyl xaMmJa SHCU SpaTWIAaéTraH MUl
ypuHaapuaa OGaHAJWTMHUA TabMHUHJAIIrAa KyMakjaamuaagd. bynpaa, 2022
MU/ a HOABJIAT HOTMXKOPAT TAIIKUJIOT/Iapy OWJIaH XOTUH-KWA3JapHU Kaco-
XyHapra VKUTHUII OpPKaJIM YJIapHUHT OaHJJIMIMra KyMaKJalluil JiouuxaJap
KyJIaMW KeHraUuTUPUJIAJU.

IOHycoboa Maxassanapuaa KyHuJarijaapHU HasapZa TYTyBUM aéjuiap
TaJlOMPKOPJUTUHU PUBOXKJAHTUPHUII AACTYPUHU UILJIA0 YMKUIIHWA TaBCHUS
KWJIaMU3:

-xap 6up MaxasiaZa «XOTHUH-KW3J1ap XyHapMaHAYWJIMK MapKasJapu»
Ba KJIaCTepJIapHU TALUKUJI KAJIUIL;

-XOTHUH-KH3Jap TaA0UPKOPJIUK MapKasJjapu baoIMATHHU
TaKOMUWJLJIALITUPULL, MaxajjlajapZa MapKasJjap OYUII YOpaJapUHU KYpHILI;
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-TaJIOMPKOpP XOTHMH-KU3JIap TOMOHHJAAH HILJIab YHUKApUJIAETraH
MaxCyJIOTJIApHU peau3alua KUJIUIITa KyMaKJIalluI;

-XOTUH-KW3JIapHU TaJ0UPKOPJIMKKA YKUTHII Ba OU3HeCra »*aJido KAJIHUILL.

HaTtwxkaza ymby pactyp moupacuja aéjlapHd Maxa/jabail TU3UMU
OpKaJiu 6AaHAJIMTUHY TaIllKWJI 3TULIIHU TAKOMUJIJIAIITUPHUILIHU UYJIra KyHHUII
Ba yJApHU OaHJJMICMHU TabMHUHMWJIALI, MIICU3JMKHA KaMaWTHUPHUII,
KaMOaFa/UIMKHU KUCKAapPTHUPUILI KabW MyaMMoJiapra e4uM TONUJIaau
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